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CLANEK 1
Uvodni ustanoveni

(1) Prava a povinnosti G¢astnika v Transformovany fond KB Penzijni spoleénosti, a.s. (ddle jen ,Transformovany fond”) a pfijemce davky
penzijniho pfipojisténi z Transformovaného fondu se fidi zdkonem &. 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojidténi se stétnim pFispévkem
a o zméndch nékterych zdkon souvisejicich s jeho zavedenim (ddle jen "zdkon o penzijnim pfipojiténi"), zdkonem &. 427/2011 Sb.,
o doplitkovém penzijnim spofeni (ddle i ZDPS), siednanym penzijnim planem a smlouvou o penzijnim pfipojisténi. Jejich ndroky zistévaii
s vyjimkou omezeni naroku na pfevod prostfedkd k jinému fondu zachovany.

(2) Tento pFispévkové definovany penzijni plén upravuje penzijni pfipojidténi se stdtnim prispévkem (ddle jen "penzijni pFipojisténi"), které
bylo na zékladé zdkona o penzijnim pfipojiténi, ddle zédkona &. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni sjednané s Penzijnim
fondem Komeréni banky, a.s. (ddle jen ,Fond”) a které na zdkladé zdkona o doplikovém penzijnim spofeni prostiednictvim
Transformovaného fondu provozuje KB Penzijni spoleénost (ddle jen ,Spole&nost”).

(3) Ugelem penzijniho pipojisténi je zabezpeit jeho G&astnikom doplikové dichodové pijmy, nad rémec povinného dichodového poiistén,
ze zdroji vytvorenych pfispévky G&astnikd, stétniho pFispévku a z vynosd hospodateni Transformovaného fondu.

(4) Penzijni pfipojidténi sjednané s Fondem se fidi zakonem o penzijnim pfipojisténi, zdkonem o doplitkovém penzijnim spofeni, dalsimi
prisluinymi obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy, timto penzijnim pldnem, statutem Transformovaného fondu a smlouvou o penzijnim
pfipojidténi uzavienou mezi Fondem a G&astnikem.

(5) V penzijnim pfipojisténi je zakdzand diskriminace G&astnikd zejména z ddvodd pohlavi, rasy, barvy pleti, jazyka, viry a ndbozenstvi,

politického ¢&i jiného smysleni, ndrodniho nebo socidlniho povodu, piislusnosti k narodnostni nebo etnické mensing, majetky, rodu, zdravotniho
stavu nebo véku. Za diskriminaci z ddvodu pohlavi se nepovazuje, jestlize se pro U&ely vypoctu vy3e penze pouziji ddaje uvedené
v Omrinostnich tabulkéch zvId3f pro muze a zvId3f pro Zeny.
Spoleénost odpovidd za splnéni zdvazkd vici G&astnikdm penzijniho pfipojisténi a zdvazky vyplyvaijici z penzijniho pfipojisténi plni
z majetku Transformovaného fondu. Pokud majetek v Transformovaném fondu nepostaluje ke splnéni zavazkd, spini je Spole&nost
z ostatniho svého majetku. Majetek v Transformovaném fondu nelze pouzit jinak nez k plnéni zdvazki souvisejicich s penzijnim
pfipojisténim.

CLANEK 2
Uéastnik penzijniho pfipojisténi

(1) U&ast na penzijnim pfipojidténi je dobrovolnd. U&astnikem penzijniho pfipojisténi provozovaného Spole&nosti je fyzickd osoba starsi 18
let, kterd mé trvaly pobyt na 6zemi Ceské republiky a kterd uzaviela s Fondem pisemnou smlouvu o penzijnim pfipojisténi.

(2) Ucastnikem je déle fyzické osoba starsi 18 let s bydlidt&m na Gzemi jiného statu Evropské unie, pokud je G&astna dochodového nebo
vefejného zdravotniho pojisténi v Ceské republice, kterd uzavfela s Fondem smlouvu. Bydlisté na Gzemi statu Evropské unie a G¢ast na
zdravotnim nebo dichodovém poijisténi je nutno prokdzat hodnovérnym zplisobem (napf. pfedloZzenim osobniho prokazu totoznosti,
prikazu zdravotni pojisfovny nebo dokladem zaméstnavatele o srédzkdch na dichodové pojisténi).

(3) Nelze byt souasn& G&astnikem doplitkového penzijniho spofeni podle § 2 zdkona o doplikovém penzijnim spofeni a G&astnikem
Transformovaného fondu, s vyjimkou pfipadd kdy byla G&astnikovi Transformovaného fondu zahdjena vyplata dévky a jiz neplati
prispévky do Transformovaného fondu; nejdfive viak k prvnimu dni kalendéiniho mésice bezprostfedné ndsledujiciho po dni zahdjeni
vyplaty davky.

CLANEK 3
Néroky z penzijniho pFipojisténi
(1) Z penzijniho pfipojisténi Spoleénost Gastnikovi, ktery splnil podminky uvedené ve smlouvé o penzijnim pFipojiténi a v tomto penzijnim
planu, poskytuje tyto davky ve formé penézniho plnéni:
a) penze jako pravidelné opakujici se pInéni poskytované dozivotné a jde-li o pozistalostni penzi, jako plnéni poskytované docasné
po dobu stanovenou timto penzijnim pldnem,

b) jednordzové vyrovnani a odbytné jako plnéni poskytnuté jednorézové.



(2) Spole&nost poskytuje tyto penze:
a) starobni penzi ve formé& penze doZivotni nebo penze doZivotni se zaru€enou dobou vyplaty nebo penze doZivotni spojené s ndrokem
na vyplatu penze pozUstalostni,

b) invalidni penzi ve formé& penze dozZivomi nebo penze doZivotni se zaruéenou dobou vyplaty nebo penze doZivotni spojené s ndrokem
na vyplatu penze pozistalostni,

c) vysluhovou penzi ve formé penze doZivotni nebo penze dozZivotni se zarugenou dobou vyplaty nebo penze doZivotni spojené
s narokem na vyplatu penze pozistalostni,

d) pozistalostni penze ve formé penzi docasnych.

(3) Zaru€end doba vyplaty dozivotnich penzi podle tohoto penzijniho plénu &ini 10 let.

CLANEK 4
Smlouva o penzijnim pfipojisténi

(1) Pfed uzavienim smlouvy o penzijnim pfipojisténi musi byt budouci G&astnik sezndmen se statutem Fondu a timto penzijnim pldnem.
Budouci Gastnik je povinen uvést Fondu a Spolecnosti pravdivé a Gplné Gdaje souvisejici s uzavienim smlouvy o penzijnim pfipoijisténi.
Tuto povinnost ma G&astnik vici Fondu a Spoleénosti rovnéz v pfipadé zmény smlouvy nebo skutecnosti jinak rozhodnych pro dany
smluvni vztah.

(2) Ugastnik je povinen pisemn& oznamit Spole&nosti viechny skute&nosti, které maji vyznam pro trvani penzijniho pipoijisténi a déle zmény
t&ch skute&nosti, které jsou podminkou pro splnéni informaéni povinnosti Spole&nosti podle Cl. 4, odst. 12 a Cl. 10, odst. 5 tohoto
penzijniho pldnu.

(3) Smlouva o penzijnim pfipojisténi musi mit pisemnou formu. Smlouva je uzaviena, jakmile ji budouci G&astnik a Fond podepisi. Ucinnosti
nabyvd dnem vzniku penzijniho pfipojisténi uvedeném na smlouvé, kterym je zpravidla prvni den mésice ndsledujiciho po uzavreni
smlouvy, ne viak pozdéji nez prvniho dne tfettho mésice po uzavieni smlouvy. Smlouvu o penzijnim pfipojidténi podle § 12 zdkona
o penzijnim pfipojisténi nelze uzavfit v obdobi 1 mésice pfed rozhodnym dnem, ke kterému dochdzi podle zékona o dopliikovém
penzijnim spofeni k transformaci na Transformovany fond (tj. dnem prdvnich G&inkd povoleni k &innosti penzijni spoleénosti).

(4) Navrh na uzavieni smlouvy podal Fond G&astnikovi na tiskopisu Fondu "Smlouva o penzijnim pfipojidténi se statnim pfispévkem".

(5) Pravni vztahy mezi G6Eastnikem a Spole&nosti se Fidi ustanovenimi ob&anského zd&koniku, neni-li zdkonem o penzijnim pfipojisténi
a zékonem o doplitkovém penzijnim spofeni stanoveno jinak.

(6) Pfedmétem smlouvy o penzijnim pfipojisténi je zdvazek Spolednosti poskytovat Gastnikovi dévky penzijniho pfipojisténi a zavazek
O&astnika platit Spoleénosti prispévky za podminek a ve vysi stanovené smlouvou a timto penzijnim planem, ktery je nedilnou soucdsti
smlouvy.

(7) Smlouva o penzijnim pfipojisténi musi obsahovat zejména:
a) identifikani ¢daje Fondu a G&astnika,
b) den vzniku penzijniho pfipojisténi Géastnika,
c) vysi prispévku Gcastnika a zpUsob jeho Ghrady Fondu,
d) druhy sjednanych dévek penzijniho pfipojidténi a podminky vzniku ndroku na jednotlivé davky.
(8) Ve smlouvé musi byt vzdy sjedndna starobni penze. Ve smlouvé mize G€astnik pro pfipad svého dmrti uréit fyzickou osobu, které vznikne

ndrok na odbytné z penzijniho pfipojisténi GZastnika. Souhlas takové osoby se nevyzaduje. Ur&ili G&astnik vice osob, musi souéasné
vymezit zpUsob rozdéleni odbytného jednotlivym osobdm, jinak mé kazdd z nich narok na stejny podil.

(9) Ustanoveni odst. 8 plati také v pFipadé, Ze soucdsti penzijniho pFipojidténi Géastnika je pozUstalostni penze uréené osobé (osobdm).
(10) Smlouva nesmi obsahovat zneuzitelné klauzule v neprospéch Géastnika.

(11) Zména smlouvy o penzijnim pfipojidténi je moznd jen na zdkladé pisemné dohody G&astnika se Spolednosti. Souhlasu Spole&nosti neni
treba ke zmé&né vyse prispévku Gastnika, osob uréenych pro ndrok na odbyté nebo pozistalostni penzi a vymezeni zpisobu rozdéleni
odbytného nebo ddvek pozistalostni penze uréenym osobdm. Dojde-li ke zm&né penzijniho pldnu, ktery je sou&dsti smlouvy, stava se
tato zmé&na sou&dsti smlouvy, jen pokud se G¢astnik a Spolenost na takové zméné smlouvy dohodli.

(12) Spolegnosti je povinna pisemné informovat Géastniky o zmé&ndch penzijniho planu, které se tykaji ndrokd a davek z penzijniho
pripoijisteni.

(13) Zmény penzijniho plénu provadéné v souvislosti s transformaci sméji obsahovat jen zmény pfimo vyvolané transformaci; to plati i pro
zmény vyvolané zménou pravidel pro poskytovdni stdtniho pfispévku. Zmény penzijniho planu podle pfedchozi véty jsou G&inné i bez
souhlasu G&astnika.

CLANEK 5
Vznik penzijniho pFipojisténi
(1) Penzijni pfipojisténi G¢astnika vzniklo dnem uvedenym ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi, kterym byl zpravidla prvni den mésice
nésledujiciho po uzavieni smlouvy. Nejdfive mohlo penzijni pfipojidténi vzniknout dnem uzavfeni smlouvy.
(2) Smlouvu o penzijnim pfipojiténi podle § 12 zdkona o penzijnim pFipojidténi nelze uzavFit v obdobi 1 mésice pfed rozhodnym dnem
dle zdkona o doplikovém penzijnim spofeni.
(3) Do Transformovaného fondu nemohou vstupovat novi G&astnici, s vyjimkou
a) prevodu prostfedkd ze zruieného penzijniho fondu,

b) slou¢eni transformovanych fond a pfevodu prostiedkd Géastnikd zanikajiciho transformovaného fondu jiné penzijni spolenosti.



CLANEK 6
Pferuseni penzijniho pfipoijisténi

Pferudeni a odklad placeni pFispévku

(1) Penzijni pfipojidténi Gastnika se prerusuje dnem, ktery Gcastnik uved| v ozndmeni o prerueni penzijniho pfipojisténi, nejdfive viak
prvnim dnem kalenddfniho mésice ndsledujiciho po doruéeni pisemného ozndmeni Spole&nosti.

(2) U&astnik mdze penzijni pipojisténi prerusit, jen pokud:

a) platil pFispévky na penzijni pfipojisténi po dobu 36 kalenddfnich mésicd,
b) platil pfispévky po dobu 12 kalenddfnich mésicd v pripadé kazdého dalsiho pferudeni penzijniho pfipojisténi u téhoz penzijniho
fondu.

(3) Po dobu pieruieni penzijniho pfipojisténi nebude G&astnik povinen platit Spolecnosti piispévky na penzijni pfipojisténi, aniz by ztratil jiz
zapod&tené ndroky z penzijniho pfipojisténi a jsou mu naddle pfipisovdny podily na vynosech hospodafeni Transformovaného fondu.
Doba pferuieni penzijniho pfipojisténi se nezapoditdvd do pojidténé doby, ani G&astnikovi po tuto dobu nevzniké ndrok na stétni
prispévek.

(4) U&astnik penzijniho pipojisténi se moze se Spole&nosti pisemné dohodnout o preruseni placen prispévkd na penzijni pripojisténi, pokud
z divodd nepfiznivé socidlni situace, &i jinych zavaznych divodl, nebude schopen po prechodnou dobu platit pfispévky na penzijni
pripojisténi.

(5) V dohodé o preruseni placeni pfispévkd na penzijni pfipojiténi musi byt uvedena doba, po kterou bude placeni pfispévkd preruseno.
Po tuto dobu nebude G&astnik povinen platit pfispévky na penzijni pfipojisténi, aniz by ztratil jiz zapoé&tené néroky z penzijniho pfipojisténi
a jsou mu naddle pFipisovény podily na vynosech hospodareni Transformovaného fondu. Doba pFerudeni placeni pfispévkd se
nezapoditavd do pojisténé doby, ani G&astnikovi po tuto dobu nevznikd nérok na stétni prispévek.

(6) Povinnost G&astnika platit pfispévky na penzijni pfipojisténi miZe Spoleénost na zdkladé jeho pisemné Zadosti také odlozit, nejdéle viak
na dobu 12 kalenddfnich mésicl, existuji-li pro to na stran& G&astnika zdvazné divody. Dobu odkladu a zplisob doplaceni pFispévkd
dohodne G&astnik se Spole&nosti v dodatku ke smlouvé o penzijnim pfipojisténi.

(7) Pi doplaceni pfispévkd za dobu odkladu zapoéte Spole&nost G&astnikovi také tuto dobu do celkové poijisténé doby. U&astnikovi viak
nendlezi zpétny ndrok na stétni prispévek za tuto dobu. Jiz zapogtené naroky G&astnika z penzijniho pfipojidténi a jeho nérok na pfisluiny
podil na vynosech hospodateni Transformovaného fondu zstévaiji nedotéeny.

CLANEK 7
Zanik penzijniho pfipoijisténi
(1) Penzijni pfipojisténi G¢astnika zanikd dnem:
a) ukonéeni vyplaty posledni penze,

b) vyplaty jednordzového vyrovndni, které ndlezi misto penze nebo bylo-li sjedndno vice druhd penzi dnem vyplaty jednordzového
vyrovnéni misto posledni penze,

c) na kterém se G¢astnik a Spolecnost pisemné dohodli,

d) ke kterému bylo penzijni pfipojisténi t&astnikem nebo Fondem anebo Spolecnosti vypovézeno podle odst. 2, 3, 4 tohoto ustanoveni,

e) vyplaty odbytného pfi zéniku Transformovaného fondu, pokud nedoslo k prevzeti povinnosti jinym transformovanym fondem,

f) ukonéeni trvalého pobytu Gastnika na Gzemi Ceské republiky,

g) ztraty bydlisté na Gzemi &lenského stétu Evropské unie nebo ukon&eni G&asti v ddchodovém pojisténi nebo ve vefejném zdravotnim
pojisténi v Ceské republice,

h) omrti G&astnika.

(2) Uastnik mize penzijni pripoijisténi kdykoliv pisemné vypovédét. Vypovédni doba zacing bézet prvnim dnem kalenddfniho mésice
nésledujiciho po doruéeni vypovédi Spoleénosti a &ini dva kalenddini mésice. Spole&nost je povinna Gastniku nejpozdéji do 30 dnd
ode dne doru&eni vypovédi pisemné potvrdit jeji pfijeti a sdé&lit datum zdniku penzijniho pfipojisténi. Podminkou pfijeti vypovédi je
Ofedné& ovéfeny podpis G&astnika penzijniho pfipojisténi.

(3) Spole&nost mize penzijni pfipojidténi vypovédét pouze G&astnikovi, ktery:

a) po dobu 6 kalenddfnich mésicd neplatil pFispévky na penzijni pfipojisténi, ackoliv byl Spoleénosti na moznost vypovédi pisemné
upozornén nejméné 1 mésic pfed vypovézenim penzijniho pfipojisténi,

b) uved| pfi uzavirdni smlouvy o penzijnim pfipojisténi nepravdivé Gdaje maijici vliv na ndrok na poskytovani statniho pfispévku nebo
na davky penzijniho pfipojisténi nebo ktery zataiil skuteénosti, které jsou rozhodné pro uzavieni smlouvy,

c) nespliiuje podminky byt 6&astnikem penzijniho pfipojidténi se statnim pfispévkem stanovené zdkonem o penzijnim pfipojisténi.

(4) Vypovéd penzijniho pfipojisténi ze strany Spole&nosti musi byt ucinéna pisemné a vi&i GCastnikovi je G¢innd po uplynuti vypovédni
doby, kterd ¢ini 1 kalenddini mésic. Vypovédni doba za&ing bézet prvnim dnem kalenddiniho mésice ndsledujiciho po dorugeni vypovédi
0astnikovi. Spoleénost nemize podle odst. 3 G&astnikovi penzijni pfipojisténi vypovédét, jestlize Gastik splnil podminku pro vznik
néroku na penzi spodivajici v placeni prispévku po dobu stanovenou penzijnim plédnem, nebo by splnil tuto podminku do konce vypovédni

doby.



CLANEK 8
Prispévky Uéastniky

(1) U&astnik moze platit prispévky na penzijni pFipojidténi se statnim pfispévkem pouze do jednoho transformovaného fondu.

(2) Minimdlni vy3e mési¢niho pfispévku G&astnika na penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem &ni 100,- K& (sto korun &eskych), horni
hranice mési&niho pFispévku neni omezena. Konkrémni vy3i mési¢niho pfispévku na penzijni pfipojidténi sjednd G&astnik s Fondem nebo
Spolecnosti ve smlouvé o penzijnim pfipojidténi. Zména vyse prispévku Gastnika mize byt provedena Géastnikem pouze do budoucna.
Mési¢ni prispévek G&astnika uréeny na vysluhovou penzi nesmi byt vy$3i nez pfispévek na starobni penzi.

(3) Mimofadné prispévky G&astnika na penzijni pfipojisténi jsou pfipustné, pokud Gcastnik platbu oznaéi jako mimoFédny pfispévek a uréi
obdobi, na které takovy mimofédny prispévek poukazuje. Neoznaéi-li G&astnik platbu joko mimorddny prispévek, bude Spole&nost
povazovat takovou platbu za pfispévek na b&zné obdobi, na které Geastnik plati piispévek podle smlouvy o penzijnim pfipojisténi.

(4) U&astnik mize hradit Spole&nosti prispévek na penziini pfipojisténi srazkami ze mzdy, bezhotovostnim prevodem z Gétu nebo postovni
poukézkou, event. v hotovosti. Prispévky je treba hradit pravidelné mésiéné tak, aby byly nejpozdéji do konce kalenddiniho mésice, na
ktery se plati, pfipsany na G&et Spoleénosti u jejiho depozitdfe. Placeni pfispévki Ize rovnéz sjednat Ctvrtletnd, pololetng, jedenkrat
ro&né& nebo i na delii obdobi. V t&chto pripadech je freba uhradit pfispévky tak, aby byly pfipsany na Géet Spolecnosti u jejiho depozitére

sy

nejpozdéji do konce prvniho kalenddainiho mésice pfislusného obdobi, na které se plati.

(5) Prispévek Ucastnika se povazuje za zaplaceny véas, je-li do konce kalendéiniho mésice, na ktery se plati, pfipsdn na G&et Spoleénosti
v jejiho depozitdfe. Nedodrzeni splatnosti prispévku Géastnika md za ndsledek nemoznost vzniku ndroku GEastnika na stétni prispévek
za dané pfispévkové obdobi a nezapodteni tohoto pfispévkového obdobi Spolednosti do siednané poijisténé doby, jako podminky pro
vznik ndroku na davky penzijniho pfipojisténi. Jestlize G&astnik opakované neuhradil siednany pfispévek vibec nebo véas, zasle mu
Spoleénost upominku. U&astnikovi, ktery po dobu 6 kalenddfnich mésico neplatil pfispévky na penzijni pfipojisténi, moze Spoleénost
penzijni pfipojisténi vypovédét, pokud Gastnika na moznost vypovédi pisemné upozornil nejméné 1 mésic pred vypovézenim penzijniho
pripojisténi.

(6) Za prispévkovy kalenddini mésic, zapoditany do pojisténé doby pro vznik ndroku na ddvky penzijniho pfipojisténi, se tedy povazuje
pouze mésic, za ktery Gastik uhradil véas pfispévek G&astnika alespor v minimdlni vysi stanovené zdkonem. Prispévek G&astnika nizsi
nez 100 K& bude pfipsdn na individudlni G&et G&astnika pro dany kalenddini mésic, ktery viak nebude zapoéten do pojisténé doby.
Prispévek, ktery nebyl zaplacen véas se povazuje za pfispévek na kalenddini mésic, ve kterém byl pfipsdn na Gcet Spoleénosti
u depozitdre.

(7) Za 6€astnika mize s jeho souhlasem platit Spoleénosti pFispévek na penzijni pfipojidténi nebo jeho &ast tfeti osoba, napf. zaméstnavatel
za své zaméstnance. U&astnik je povinen tuto skute¢nost pfedem pisemné& ozndmit Spolecnosti.

(8) Povinnost platit pfispévky na penzijni pfipojisténi 6&astnik nemd po dobu prerueni penzijniho pfipojidténi a po dobu pFeruseni placeni
prispévkl penzijniho pfipojidténi podle Cl. 6 tohoto penzijniho plénu.

(?) Povinnost GCastnika platit pFispévky na penzijni pfipojidténi zanikd dnem pfizndni ndroku na vyplatu dévky penzijniho pfipojisténi,
s vyjimkou vysluhové penze nebo jednordzového vyrovndni misto vysluhové penze.

CLANEK 9
Statni pfispévky

(1) Uastnikovi penzijniho pfipoijisténi se statnim prispévkem, ktery véas (ust. &l. 8 odst. 5, 6 penzijniho pldnu) uhradil svij prispévek na
penzijni pfipojidténi, ndlezi ze statniho rozpodtu za kazdy kalenddini mésic jeden statni piispévek. P¥ispévek hrazeny za G&astnika zcela
nebo z&4sti treti osobou, kterd neni zaméstnavatelem Géastnika, se pro stanoveni vyse statniho pFispévku posuzuje jako prispévek
0&astnika.

(2) Vy3e stdtniho pFispévku na kalenddaini mésic je stanovena zdkonem o dopliikovém penzijnim spofeni podle mésiéni vyse prispévku
G&astnika a uplatni se od rozhodného dne. Vy3e pispévkd pfipsanych podle zdkona o penzijnim pfipojisténi tim neni dotéena.

(3) Jei vy3e mésiéniho pFispévku Gastnika

a) 300 az 999 Kg, &ini vyde mési&niho statniho piispévku Eastku 90 K& a 20 % z &éstky presahuijici 300 K¢,

b) 1000 a vice K&, &ini vy3e mésiéniho statniho prispévku &astku 230 K¢,

c) pokud G¢astnik plati pFispévek za del3i obdobi neZ za kalenddfni mésic, stanovi se vy3e mési¢niho statniho pfispévku podle promérné

vy3e pfispévku pfipadaijici na kalenddini mésic, za ktery se poskytuje statni pFispévek.
(4) Pro G&ely stanoveni vyse statniho pFispévku se vyse pFispévku G¢astnika zaokrouhluje na celé koruny dols.

(5) Na prispévek placeny zaméstnavatelem zcela nebo z&4sti za své zaméstnance se stdtni prispévek neposkytuje.

CLANEK 10
Individudlni Géty

(1) Spoleé&nost je povinna vést kazdému G&astnikovi jeho individudlni Géet a na ném probézné evidovat stav pfispévkd zaplacenych ve
prospéch G&astnika v rozdéleni na pfispévky Gcastnika, pfispévky G&astnika ndrokovatelné pro odpodet ze zékladu dané z pfijmd
0&astnikem, ktery je poplatnikem dang, pfispévky placené zaméstnavatelem a na ostatni pfispévky zaplacené ve prospéch G&astnika.
Ddle je Spoleénost povinna oddélené evidovat stav stdtnich pfispévkd a podild na vynosech hospodareni ve prospéch G&astnika.

(2) Na individudlni G&et GEastnika pFipisuje Spolednost mésiéné pravidelné prispévky poukdzané Géastnikem na penzijni pFipojisténi nebo
prispévky placené ve prospéch G&astnika treti osobou a &tvrtletné Edstky stdtniho pFispévku ndlezejici téastnikovi podle vyse jeho
piispévku na penzijni pfipojisténi poukdzané ze statniho rozpodtu pFislusnym ministerstvem.

(3) Na individudlni G&et G&astnika pFipisuje Spolednost téZ podil na vynosech hospodafeni Fondu a Transformovaného fondu za uplynuly
kalenddini rok.



(4) Uastnikovi moze byt Spole&nosti veden k jeho smlouvé o penzijnim piipojisténi se statnim prispévkem jen jeden individudlini 6&et. Zvolil-
li si 6&astnik také vysluhovou penzi, eviduje se na jeho individudinim G¢tu stav prostfedkd uréenych pro tuto penzi oddélené.

(5) Spoleénost je povinna pisemné informovat Géastnika nejméné 1x roéné o vysi viech prostfedkd, které eviduje na individudlnim G&tu ke
smlouvé o penzijnim pfipojisténi se stdtnim prispévkem Gcastnika ve prospéch jeho ndrokd z penzijniho pfipojisténi a o stavu téchto
ndrokd, véetné Gdaje o vysi pfipsaného procenta zhodnoceni prostfedkd. Informaci v podob& Roéniho vypisu z Gétu je Spoleénost
povinna zaslat nejpozdéji do jednoho mésice ode dne kondni valné hromady, kterd rozhoduje o rozdéleni zisku. Vypis z G¢tu se povazuje

,

za akceptovany GEastnikem, jestlize neuplatnil proti jeho obsahu ndmitky do 30 dni ode dne doruéeni vypisu. Za informace o stavu G&tu
0&astnika, zasilané mimo Roéni vypis z G&tu na Zddost GEastnika, je Spoleénost oprdvnéna pozadovat na G&astniku ndhradu Géelné
vynalozenych ndkladi. Sougasti pisemné informace musi byt zpréva o hospodateni Transformovaného fondu véetné prehledu o ulozeni
a umisténi prostfedkd Transformovaného fondu a jejich vydi a poctu jeho Géastnikd.

(6) Individudlni 6&et GEastnika zanikd:

a) vyplatou posledni penze, jednordzového vyrovndni misto posledni penze nebo odbytného,

b) prevedenim finan&nich prostfedkd evidovanych na individudlnim G&tu ke smlouvé o penzijnim pfipojidténi se statnim pfispévkem na
0&astnicky fond Spole&nost,

c) zdnikem penzijniho pfipojisténi, pokud nevznikl ndrok na dévku penzijniho pfipojisténi.
Podminky ndrokd na davky penzijniho pFipojisténi

CLANEK 11
Starobni penze

(1) Nérok na starobni penzi vznikne G&astnikovi, ktery platil pfispévky na tuto penzi nejméné 60 kalenddinich mésict a dosdhl véku 60 let.

(2) Starobni penze ndlezi jen G&astnikovi penzijniho pripojisténi.

(3) Mé&si¢ni vyse starobni penze se stanovi podle pojistné matematickych zdsad a zavisi na celkové vysi finanénich prostredkd na
individudlnim G&tu G€astnika ke dni vzniku ndroku na starobni penzi nebo k pozdéjsimu dni, jestlize Gastnik pozadal o vyméfeni starobni
penze k takovému dni, na form& G&astnikem zvolené starobni penze, pohlavi a véku Gastnika, od kterého se penze poskytuje (viz.
vypocetni formule v pfiloze penzijniho pléanu).

(4) Starobni penzi Ize sjednat samostatné nebo v kombinaci s ostatnimi druhy penzi, tj. penzi invalidni, vysluhovou nebo pozistalostni nebo
jen nékterou z nich.

CLANEK 12
Invalidni penze

(1) Nérok na invalidni penzi, byla-li siedndna, ma Géastnik, kterému byl pfizndn plny invalidni dichod z dichodového pojisténi, jestlize platil
prispévky na penzijni pFipojisténi po sjedndni této penze alespofi 36 kalendéinich mésicd.

(2) Invalidni penze ndlezi jen G&astnikovi penzijniho pripojisténi.

(3) Mé&si¢ni vyse ddvek invalidni penze se stanovi podle pojistné matematickych zasad a zavisi na celkové vysi finanénich prosttedkd na
individudlnim G&tu G&astnika ke dni vzniku ndroku na invalidni penzi nebo k pozdé&j§imu dni, jestlize G¢astik pozadal o vyméfeni invalidni
penze k takovému dni, na formé G&astnikem zvolené invalidni penze, pohlavi a véku G&astnika, od kterého se penze poskytuje (viz.
vypoéetni formule v pfiloze penzijniho plénu).

(4) Invalidni penze, jestlize na ni vznikl G&astnikovi ndrok podle tohoto penzijniho planu, se naddle vypléci i tehdy, jestlize Géastnik prestal
byt pIn& invalidnim podle pfedpisi o dichodovém poijisténi nebo dosdhl ndroku na starobni ddchod podle pfedpisi o déchodovém
pojistént.

CLANEK 13
Vysluhovd penze
(1) Nérok na vysluhovou penzi, byla-li siednéna, ma G&astnik, ktery platil pFispévky na tuto penzi nejméné 180 kalenddFnich mésic.
(2) Vysluhové penze ndlezi jen Géastnikovi penzijniho pfipojisténi.
(3) Mé&sicni vyse ddavek vysluhové penze se stanovi podle pojistné matematickych zdsad a zdvisi na celkové vysi finanénich prostredkd
uréenych na tuto penzi na individudlnim G&u G&astnika ke dni vzniku ndroku na vysluhovou penzi nebo k pozdé&jsimu dni, jestlize G&astnik

pozdadal o vyméieni vysluhové penze k takovému dni, na formé Géastnikem zvolené vysluhové penze, pohlavi a véku G&astnika, od
kterého se penze poskytuje (viz. vypocetni formule v pfiloze penzijniho plénu).

CLANEK 14
Pozustalostni penze

(1) Pozdstalostni penze nélezi fyzické osobé uréené GEastnikem ve smlouvé o penzijnim pfipojidténi, jestlize zemfel G&astik penzijniho
pripojisténi, ktery:
a) platil pfispévky na penzijni pfipojisténi po sjedndni této penze alespon 36 kalenddfnich mésict a kterému jedté nebyla vyplacena
starobni nebo invalidni penze nebo vyplaceno jednorézové vyrovndani misto starobni nebo invalidni penze, nebo
b) pobiral doZivotni starobni, invalidni nebo vysluhovou penzi, spojenou s ndrokem na vyplatu penze pozistalostni, nebo

c) pobiral doZivomni starobni, invalidni nebo vysluhovou penzi, se zarué¢enou dobou vyplaty, pfi¢emz zaruéend doba vyplaty penze
dosud neuplynula.



(2)

a) Zemie-i G&astnik penzijniho pfipojidténi, ktery platil prispévky na penzijni pfipojisténi alespof 36 kalenddinich mésict a kterému jesté
nebyla vypldcena penze nebo vyplaceno jednordzové vyrovndni misto starobni nebo invalidni penze, nélezi osobé uréené GEastnikem
ve smlouvé doéasnd pozistalostni penze, vypldcend po siednanou dobu minimdlné 36 kalendéinich mésict. Vyse davek pozistalostni
penze zdvisi na celkové vysi finangnich prostfedkd na individudlnim Gétu Géastnika ke dni vzniku ndroku na pozistalostni penzi nebo
k pozdgj3imu dni, jestlize uréend osoba pozddala o vyméfeni penze k takovému dni, a dobg, po kterou md byt poskytovdna (viz vypocetni
formule v pfiloze penzijniho pléanu).

b) Zemfe-li G¢astnik penzijniho pFipojiténi pobirajici dozivotni starobni, invalidni nebo vysluhovou penzi, spojenou s ndrokem na vyplatu
penze pozUstalostni podle tohoto penzijniho planu, ndleZi osobé uréené Géastnikem ve smlouvé doéasnd pozistalostni penze ve vysi
starobni, invalidni nebo vysluhové penze zemfelého, po dobu 2 let.

c) Zemfe-li G¢astnik penzijniho pfipojisténi pobirajici doZivotni starobni, invalidni nebo vysluhovou penzi, se zaruéenou dobou vyplaty,
ndlezi osobé uréené Gcastnikem ve smlouvé dogasnd pozUstalostni penze ve vysi penze zemielého, vypldcend po zbytek zarugené doby.

CLANEK 14A
Ndroky dédicu
Zemfe-li GEastnik penzijniho pfipojisténi, kterému nebyla vypldcena penze, a ktery neuréil ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi osobu k naroku
na odbytné nebo pozistalostni penzi podle tohoto penzijniho plénu, stévé se castka ve vysi celkovych prispévkd GEastnika a jim
odpovidaijiciho podilu na vynosech hospodafeni Transformovaného fondu predmétem dédictvi, pokud jsou dédici.

CLANEK 15
Jednorézové vyrovnéni

U&astnik penzijniho pfipojistén, ktery splnil podminky pro vznik néroku na starobni, invalidni nebo vysluhovou penzi podle tohoto penzijniho
pldnu, mdZe namisto vyplaty penze pozdadat Spole&nost o jednordzové vyrovndni, spoéivajici ve vyplaté celé finan&ni Eastky vedené na jeho
individudlnim G¢&tu na pfislusnou penzi ke dni, ktery si zvoli, nejdfive viak ke dni vzniku ndroku na tuto penzi (viz. vypocetni formule v pfiloze
penzijniho planu).

CLANEK 16
Odbyiné

(1) OdbyMné ndlezi:

a) G&astnikovi, ktery platil pfispévky na penzijni pipojidténi alespof 12 kalenddainich mésicd a jehoZz penzijni pfipojisténi zaniklo vypovédi
nebo dohodou, pokud mu neni vypldcena penze, penzijni pFipojidténi trvalo alespori 12 kalenddfnich mésici a nedoslo k pfevodu
finanénich prostiedki na jeho individudlnim G&tu do penzijniho pfipojisténi u jiného penzijniho fondu. Zadost o prevod prostfedkd do
penzijniho pfipoijisténi u jiného penzijniho fondu podle ustanoveni § 24 zdkona o penzijnim pfipojidténi Ize podat nejpozdéji do 2 mésicd
ode dne nabyti G&innosti zdkona o dopliikovém penzijnim spofeni. To neplati pro z&dosti po pfevod prostredki ze zruseného penzijniho
fondu,

b) fyzickym osobd&m uréenym ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi, pokud G&astnik zemiel a nebyla mu vypldcena penze nebo vyplaceno
jednordzové vyrovndni a pokud nevznikl ndrok na pozistalostni penzi nebo pokud se néroku na pozistalostni penzi viechny fyzické
osoby uréené ve smlouvé pisemné vzdaly.

(2) Vy3e odbytného se stanovi jako Ghrn pfispévkd zaplacenych Géastnikem a podilu na vynosech hospodafeni Fondu a Transformovaného
fondu odpovidaijiciho vysi G6&astnikem zaplacenych pFispévkd (viz. vypoletni formule v pfiloze penzijniho plénu). Bylo-li podle ust. odst.
1 pism. b) stanoveno vice uréenych osob, ndlezi odbytné kazdé z nich v pomé&ru uréeném Géastnikem ve smlouvé o penzijnim pfipojisténti,
neni-li takovy pomér vyslovné uréen, rozdéli Spolecnost cdstku odbytného mezi uréené osoby rovnym dilem.

Podminky ndroku na vyplatu dévek penzijniho pFipojisténi

CLANEK 17
Zédost o davku penzijniho pFipoijisténi

(1) Penze se pfizndva na zdkladé pisemné zadosti s Gfedné ovéfenym podpisem G&astnika nebo jiné osoby uréené ve smlouvé o penzijnim
pfipojisténi, nejdfive ke dni spInéni podminek vzniku ndroku na pfislunou davku podle smlouvy o penzijnim pfipojidténi a tohoto
penzijniho planu. V z&dosti o pfizndni penze musi byt uveden den, od kterého ma byt penze pfizndna a skuteénosti prokazujici spInéni
podminek, které ndrok na pfizndni penze zaklddaiji a které Spoleénost nemd k dispozici z vlastni evidence (napf. doklad o mrti G&astnika,
o pfizndni plného invalidniho ddchodu z ddchodového pojisténi apod.). V Zadosti o nékterou z doZivotnich penzi mize G&astnik pozddat
o mimofé&dnou vyplatu prvni splatky, maximalné viak do vy3e tietiny celkové finanéni Eastky evidované na jeho individudlnim Gétu na
prislusnou penzi ke dni, od kterého mé byt penze pfizndna. Pro vypocet pfisluiné penze se pak pouzije celkovd vyse finanénich
prostiedkd na individudlnim G&tu G&astnika na tuto penzi, snizend o konkrétni mimofddnou spldtku.

(2) Jednordzové vyrovnéni a odbytné se pfizndvd na zdkladé pisemné Zddosti s Gfedné ovéfenym podpisem Géastnika nebo jiné osoby
uréené ve smlouvé o penzijnim pfipojidténi. V zddosti o pfiznéni jednorézového vyrovnéni nebo odbytného musi byt uveden den, od
kterého md& byt jednordzové vyrovndni nebo odbytné pFizndno a skuteénosti prokazujici splnéni podminek, které ndrok na pfizndni
jednorézového vyrovnéni nebo odbytného zaklddaiji. Datum pfizndni jednordzového vyrovnani nebo odbytného nemize predchézet
dni doru€eni z&dosti o pFizndni téchto ddvek Spole&nosti.

(3) Oveéfit z&dost Géastnika o dévku podanou prostiednictvim pobocky Komeréni banky, a.s., mohou pfisluini pracovnici Komeréni banky, a.s.

(4) Zadost o poskytnuti davek z penzijniho pfipojidténi nelze podat v obdobi 1 mésice pred rozhodnym dnem.



CLANEK 18
Pfizndni dévek penzijniho pFipojisténi

(1) Davky penzijniho pfipojisténi prizndvd Spolenost za podminek stanovenych timto penzijnim plédnem formou pisemného ozndmeni
0&astnikovi nebo jiné osobé uréené ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi, ve |hité 30 dnid od doruceni z&ddosti o pFizndni davky.

(2) Ozndmeni Spoleénosti o pfizndni ddvky musi obsahovat vypoctenou vysi dévky na kalenddini mésic, skuteénosti nezbytné k posouzeni
spravnosti vypoctu davky, datum, od kterého se davka pfizndvd a zpisob vyplaty davky.

(3) Jestlize Spoleénost davku penzijniho pfipojisténi nepfiznala, je povinna ve |hité uvedené v ustanoveni odst. 1 pisemné sdélit Zadateli
divody, pro které nemohla byt davka pfizndna.

(4) Nesouhlasii Zadatel s rozhodnutim Spole&nosti podle ust. odst. 2,3, miZe pisemné pozadat dozoréi radu Spole&nosti o pfezkoumani
rozhodnuti. V pfipadé, Ze dozoréi rada shledd ndmitky Zadatele ddvodnymi, zasle Spoleénost zadateli opravné ozndmeni, v opaéném
piipadé pisemné sdéli divody, pro které nebylo mozZno namitkdm vyhovét. Tim neni dotéeno prévo Zadatele domdhat se ndrokd
z penzijniho pfipojidténi vici Spoleénosti v soudnim Fizeni ob&anskopravnim.

CLANEK 19
Vyplata davek penzijniho pfipojisténi

(1) Penze vyplaci Spolegnost podle dohody s Géastnikem, zpravidla viak mésiéné nebo &tvrtletng, nejpozdéji do 15. dne kalenddfniho
mésice, za kter)'/ ndlezi pFl’s|U§né davka penziim’ho pripojisténi, resp. do 15. dne prvnl'ho kalenddiniho mésice daného ctvrileti, za které
se prisluind dévka penzijniho pfipojisténi vypldaci, a to bezhotovostnim pfevodem na G&et G&astnika nebo osoby uréené ve smlouvé
o penzijnim pfipojiténi, nebo jinymi obvyklymi platebnimi prostiedky, které Spoleénost umoziiuje. PFi bezhotovostnim pfevodu davky je
Spoleénost oprédvnéna minimdlné jednou v kalendéinim roce ovéfit oprédvnénost vyplaty pfijemci. Uastnik je povinen zvolit si takovy
interval vyplaty davek penzijniho pfipojisténi, aby penze poukazovand Spoleénosti na pfislusné obdobi dosdhla minimdlni vy3e 200,- K&.
Pfi vyplaté do ciziny bude minimdlni vyplacend ¢éstka stanovena dohodou mezi Spolecnosti a Géastnikem penzijniho pripojisténi.

(2) Jednordzové vyrovnéni a odbytné je Spolegnost povinna vyplatit do konce kalenddfniho &tvrtleti ndsledujictho po mésici, na ktery byl
zaplacen posledni pfispévek G&astnika a vzniklHi nérok na jednordzové vyrovndni v dobé preruseni penzijniho pfipojisténi t&astikem,
do 3 mésich po doru&eni pisemné zé&dosti o jeho vyplatu. Vyplata téchto dévek se provede jako v odst. 1.

(3) Ucastnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym vznikl narok na davku penzijniho pipojisténi a ktefi nemaiji trvaly pobyt na
Gzemi Ceské republiky, je Spolegnost povinna na jejich Zddost vypldcet ddvku do ciziny ve vysi a ve |hitéch stanovenych penzijnim
planem.

(4) U&astnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym vznikl narok na dévku penzijniho pfipoijisténi a ktefi nemaii bydlité na Gzemi
¢lenského stétu Evropské unie, je Spole&nost povinna na jejich zadost vyplécet davku do ciziny ve vydi a ve [hitach stanovenych
penzijnim pldnem.

(5) Doplatek davek penzijniho pfipojisténi z finanenich prostiedkd pripsanych ve prospéch G&astnika po pfizndni dévky provede Spolenost
bez zbyteéného odkladu jednordzové, nejpozdéji do konce kalenddiniho roku, ve kterém budou G&astnikovi pfipsdny posledni podily
na vynosech hospodareni Transformovaného fondu.

CLANEK 20
Vréceni neoprdvnéné vyplacenych dévek
Spole&nost md ndrok na vraceni neoprdvnéné vyplacenych davek penzijniho pfipojisténi. Prdvo Spolecnosti na vraceni neoprdvnéného
pInéni z penzijniho pfipojidténi Ize uplatnit do dvou let ode dne, kdy se Fond anebo Spolecnost o skutednosti, kterd zaklada takovy ndrok,
dozvédél, nejpozdsiji viak do fii let ode dne, kdy k takové skuteénosti doslo, resp. do deseti let, jednalo-li se na stran& pfijemce plnéni
o Umyslné bezddvodné obohaceni.

CLANEK 21
Podil Géastnikd na vynosech hospodafeni Transformovaného fondu

(1) Spoleénost rozdéluje zisk Transformovaného fondu zpisobem uvedenym ve statutu Transformovaného fondu. Cast zisku nélezejici
0&astnikdm se pouzije ve prospéch G&astnikd vEetné piijemcl penzi a osob, jejichZ penzijni pfipojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk
rozdéluje.

(2) Podil na vynosech hospodateni Transformovaného fondu G&astnika, ktery je platcem piispévkd, se uréi jako soucin promérné denni vyse
stavu na jeho individudlnim G&u za dané G&etni obdobi a celkové miry zhodnoceni prostredkd G&astnikd dosazené Transformovanym
fondem za dané G&etni obdobi. Tento podil na vynosech se pfipise na individudlni G&et 6&astnika zvId3f pro pfispévky Gastnika a zvlast
pro stétni prispévky a oddé&len& pro vysluhovou penzi, byla-i siedndna. Odpovidajici podily na vynosech hospodateni Transformovaného
fondu ndlezi G€astnikim také pfi preruseni nebo odkladu placeni pFispévkd penzijniho pfipojidténi a osobdm, jejichz penzijni pFipojiténi
zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.

(3) U&astnikom, ktefi jsou pfijemci penzi se podily na vynosech hospodateni Transformovaného fondu vyplaceji jako soudst penzi ve vysi
technické Grokové miry pouzité k vypoétu jejich penze. Vysi technické Grokové miry stanovuje predstavenstvo Spoleénosti nejméné
jedenkrdt roéné na zdkladé predpokladu vyvoije hospodafeni Transformovaného fondu. Udaj o platné technické Grokové mife Spoleénost
zvefejiiuje ve zpravdch o hospodafeni Transformovaného fondu. Zmény technické drokové miry se netykaii jiz pfiznanych penzi.

(4) Podil na vynosech hospodafteni Transformovaného fondu pfipadaijici na individudlIni 6eet G&astnika se pfipisuje nejpozdéji do jednoho
mé&sice po schvdleni roéni G&etni zavérky Transformovaného fondu valnou hromadou Spoleénosti.



CLANEK 22
Pfevzeti penéznich prostiedku z penzijniho pFipojisténi u jiného transformovaného fondu

Spoleénost pfevezme penézni prostiedky z penzijniho pfipojisténi u jiné penzijni spolenosti na Zadost G¢astnika, ktery uzavie se Spoleénosti
smlouvu o penzijnim pfipojisténi podle tohoto penzijniho pldnu s tim, Ze smlouva je G¢innd od prvniho dne kalenddfniho mésice nésledujiciho
po uplynuti vypovédi penzijniho pfipojisténi Géastnika u pfedchoziho transformovaného fondu. Pojidt&nou dobu u predchoziho penzijniho
fondu zapoéte Spoleénost Géastnikovi do pojisténé doby u Transformovaného fondu. Rozmisténi penéznich prostiedkd z penzijniho
pripojidténi u pfedchoziho transformovaného fondu mezi pfispévky na starobni a vysluhovou penzi, byla-li siedndna, Spoleénost zachovd,
eventudlni ostatni prostfedky budou pfevedeny na pfispévky na starobni penzi u Transformovaného fondu.

Za podminek z&kona o dopliikovém penzijnim spofeni mize dojit k prevzeti prostfedkd z penzijniho pfipojiténi transformovaného fondu
spravovaného jinou penzijni spole&nosti. V t&chto situacich se spoleénost Fidi rozhodnutim Ceské ndrodni banky, zékonem o penzijnim
pripojisténi a zdkonem o dopliikovém penzijnim spofeni.

CLANEK 23
Pfevod penéznich prostiedki z penzijniho pFipojisténi v Transformovaném fondu do G&astnickych fondd Spoleénosti
a jinych penzijnich spoleénosti
(1) Ugastnik, jehoz penziini pripojisténi zaniklo a nebylo vyplaceno odbytné, ma narok na prevedeni prispévkd, véetné statniho prispévku
a podild na vynosech hospodareni Transformovaného fondu do Géastnického fondu Spoleénosti.
(2) Pfevedeni prostiedkd G¢astnika z Transformovaného fondu, nenili v ZDPS stanoveno jinak, mozné pouze do novych G&astnickych fondd
Spole&nosti na zékladé uzavieni smlouvy o doplitkovém penzijnim spofeni a je bezplatné.

(3) Spolecnost je povinna prevést prostredky Géastnika do GEastnického fondu Spoleénosti nejpozdéji do 3 mésicd ode dne zdniku penzijniho
p ep p p Y P P | penzi|

pripojisténi. Doplatek finan&nich prostfedkd pripsanych ve prospéch Géastnika po prevodu provede Spoleénost jednorézové nejpozdsii

do konce kalendainiho roku, ve kterém budou G&astnikovi pFipsény posledni podily na vynosech hospodafeni Transformovaného fondu.

o v

(4) PFi prevodu prostfedkd Géastnika z Transformovaného fondu do G&astnického fondu Spolegnosti, je Spole¢nost povinna zaevidovat
prevédéné prostfedky v rozdéleni na pfispévky G&astnika, pfispévky poskytuté zaméstnavatelem, statni pFispévky a podily na vynosech
hospodareni Transformovaného fondu v souladu s povinnosti podle zékona o doplitkovém penzijnim spofeni, pdvodné vedené pfispévky
tretich osob se zaeviduji pod pfispévky Gcastnika s vyjimkou pfispévkd zaméstnavatele, které se i naddle vedou oddélené. PFi tomto
prevodu prostredkd se do spofici doby zapoditéd dosazend pojisténd doba podle zdkona o penzijnim pfipojisténi.

(5) Do spotici doby se zapo&itéva pojisténa doba ve Fondu, Transformovaném fondu i spofici doba v G&astnickém fondu pro G&ely poplatkd
0&astnika.

(6) Podminky vyjime&ného pfevodu do transformovaného fondu jiné penzijni spoleénosti:

a. pokud hodnota majetku v Transformovaném fondu poklesne pod 50 000 000 K¢, mize Ceskd ndrodni banka povolit vyjimku
z investi&nich limitd, pokud to povede k efektivnéjii spravé transformovaného fondu. U&astnici Transformovaného fondu v takovém
piipadé mohou do 2 mésich od odesléni informace o udéleni povoleni vyjimky podle pfedchozi véty pozddat o pievod prostiedkd
do transformovaného fondu jiné penzijni spolenosti, pokud s tim tato penzijni spoleénost souhlasi. Tuto informaci je Spoleénost
povinna poskytnout G¢astnikovi nejpozdéii v pravidelném roénim vypisu. Tento prevod je bezplatny,

b. pokud hodnota majetku Transformovaného fondu poklesne pod 5 000 000 K¢, mize Spole&nost pozddat o odejmuti povoleni
k provozovdni penzijniho pfipojisténi prostiednictvim Transformovaného fondu. Spoleénost k datu podéni z&dosti podle véty prvni
informuje o této skute€nosti G&astniky. V této informaci také sdéli, Ze v pfipadé souhlasu Ceské ndrodni banky, bude mit pravo prevést
iejiich prosttedky a néroky vyplyvaijici ze smlouvy o penzijnim pfipojisténi do jiného vhodného transformovaného fondu jiné penzijni
spole&nosti bez jejich souhlasu, a to v pfipadé, Ze GEastnik sdm nepodd zddost o prevod prostfedkd,

c. v pfipadé podéni zddosti podle bodu b) moze Ceskd ndrodni banka povolit Spolegnosti prevést prostiedky a néroky Géastniko
a pfijemct davek vyplyvaijicich ze smluv o penzijnim pfipojisténi do jiného vhodného transformovaného fondu jiné penzijni spoleénosti
bez jejich souhlasu, pokud s tim prebirajici penzijni spoleénost souhlasi. Pokud je Zadné z penzijnich spolenosti nepfevezme a Gcastnik
sédm nepozddd o prevod prostiedkd do jiného transformovaného fondu nebo Géastnického fondu, vyplati Spoleénost jednordzové
vyrovndni nebo odbytné,

d. Spole&nost provozujici penzijni pfipojisténi prostiednictvim Transformovaného fondu, se mize G&astnit pfemény, v jejimz disledku
zanikne, pouze pokud Ceskd ndrodni banka souéasné rozhodne o pievodu Transformovaného fondu k jiné penzijni spolenosti nebo
o slouéeni Transformovaného fondu s transformovanym fondem jiné penzijni spolecnosti,

e. Ceskd ndrodni banka moze Spole&nosti, za pfiméfeného pouziti podminek zdkona o doplitkovém penzijnim spofeni, nafidit prevod
Transformovaného fondu k jiné penzijni spoleénosti obhospodatuijici transformovany fond,

f. Ceskd narodni banka moze za pfiméfeného pouziti § 113 zékona o doplitkovém penzijnim spofeni povolit slouéent transformovanych

fondd jedné nebo vice penzijnich spolegnosti. Pfitom se pfim&fené pouzije § 40 z&kona o penzijnim pfipojisténi,

g. Ceskd ndrodni banka moze za pfiméfeného pouziti § 109 zdkona o doplikovém penzijnim spofeni rozhodnout o pievodu
transformovaného fondu k jiné penzijni spoleénosti, kterd provozuje penzijni pfipojidténi prostiednictvim transformovaného fondu.

(7) Podminky podle odstavcd (1) az (5) se uplatni i v pfipadech dle odstavce (6).



CLANEK 24
Zdavéredna ustanoveni
(1) Tento penzijni pldn v&etné pfilohy, je nedilnou soudsti smlouvy o penzijnim pfipojidténi uzaviené mezi G&astnikem a Fondem. Zmény
penzijniho planu musi byt schvdleny Ceskou narodni bankou, jinak jsou neplatné.

(2) Dojde-li ke zmé&né penzijniho planu, stéva se tato zména soucdsti smlouvy jen pokud se GEastnik a Spolednost na takové zméné smlouvy

dohodli.

(3) Tento penzijni plan je platny schvélenim Ministerstvem financi, po dohodé s Ministerstvem prdce a socidlnich véci, ze dne 22. 7. 2004,
pod &.j. 32/75.964/2004 - 326 a G&inny od 1. z4fi 2004.

(4) Fond uvefejni bez zbyte¢ného odkladu po nabyti pravni moci povoleni k provozovéni penzijniho pfipojisténi prostfednictvim
Transformovaného fondu ndvrh statutu transformovaného fondu, navrh zmény stanov penzi[nl’ho fondu a ndvrh zmény penzi]niho p|énu,
zpUsobem umozAujicim ddlkovy pFistup.

(5) Platnost zmén tohoto penzijniho plénu schvdlenych CNB je rozhodnym dnem (den pravnich Géinkd povoleni k &innosti Spole&nosti).



(Pfiloha)
Vypo&etni formule pro stanoveni dévek penzijniho pfipojisténi

Vyznam pouzitych zkratek

1[0 0hrnnd vy3e individudiniho Gé&tu G&astika

1Upu podicet pfispévkid ve prospéch Géastnika

1Uvu podi&et vynosl z prispévkl ve prospéch G&astnika
1Ups podi&et statnich prispévkd

1Uvs podicet vynosd ze stétnich prispévkd

cvpP celkova vyse prostredkd, z nichz se stanovuje penze
i ro&ni technickd Grokové mira

v diskontni faktor v=1/(1+i)

X vék O&astnika pfi pfiznani penze

I pocet doZivaijicich se véku x

d, pocet zemielych ve véku x d,=l,-I,.,

D, N, M, C, komutacni &isla. Spole&nost pouzije k jejich vypoctu aktudlni dmrtnostni tabulky CSU, které upravi s piihlédnutim k vyvoii
svého kmene G&astnikd. Spole&nost takto upravené dmrtnostni tabulky za3le na védomi Ministerstvu financi a Ministerstvu
prdce a socidlnich véci a zvefejni je tak, aby byly dostupné Géastnikim.

D=1 -v C,=d, v+

N,=).D, M,=).C

jzx Jjzx

Dozivotni penze (starobni, invalidni, vysluhovd) vypldcend mési¢né od véku x:

___Cw
Pi=—3 N
kde &, = %‘-ﬂ je pocdtedni hodnota jednotkového mésiéné predlhitné vypldceného doZivotniho dichodu

X

Dozivotni penze (starobni, invalidni, vysluhovd) vypldcend mésiéné od véku X se zaruéenou dobou vyplaty po dobu 10 let:

CVvP

Py = = p
12 - [8%2 + ")
-y710
kde &2 = __Tve je pocdteéni hodnota jednotkového jistého dogasného mésiéné piedlhiiné po dobu deseti let

T 12-(1-Rw)
vypldceného dichodu a kde

Nx+10 1 1 Dx+10

1o|éx(12) =N " a1

D, 24 D,

je po&ate&ni hodnota o 10 let odloZeného jednotkového mésiéné piedlhdtné vypléceného dozivotniho dichodu.

Dozivotni penze (starobni, invalidni, vysluhovd) vyplécend mésiéné od véku X s ndrokem na vyplatu pozistalosti penze
po dobu 2 let od Gmrti Géastnika:

cvP
12. éx"2’+%(1+v)]

P4=

Do&asnd penze (vé. pozustalostni (podle &l. 14-2a)) vyplacend mésiéné po dobu n let:

p.__CVP
‘T 2.8
kde &;5? T-v je pocatedni hodnota jednotkového jistého docasného mésiéné predlhing vyplaceného dichodu.

Odbytné: O = IUpu + IUvu
Jednorézové vyrovndni pfi vzniku ndroku na penzi:

JV =1U = CVP (neplati v pfipadé vysluhové penze)



