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CLANEK 1
Uvodhni ustanoveni

(1) Préva a povinnosti 6&astnika v Transformovany fond KB Penzijni spole&nosti, a.s. (ddle jen ,Transformovany fond”) a pfijemce davky
penzijniho pfipojisténi z Transformovaného fondu se fidi zdkonem &. 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojidténi se stétnim pFispévkem
a o zméndch nékterych zdkon souvisejicich s jeho zavedenim (ddle jen "zdkon o penzijnim pfipojidténi"), zdkonem &. 427/2011 Sb.,
o doplitkovém penzijnim spofeni (ddle i ZDPS), siednanym penzijnim planem a smlouvou o penzijnim pfipojisténi. Jejich ndroky zistévaii
s vyjimkou omezeni naroku na prevod prostfedkd k jinému fondu zachovany.

(2) Tento pFispévkové definovany penzijni pldn upravuje penzijni pfipojidténi se stdtnim pfispévkem (ddle jen "penzijni pFipojisténi"), které
bylo na zékladé zdkona o penzijnim pfipojiténi, ddle zdkona &. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni sjednané s Penzijnim
fondem Komeréni banky, a.s. (ddle jen ,Fond”) a které prostfednictvim Transformovaného fondu provozuje KB Penzijni spole&nost, a.s.
(ddle jen “Spoleénost”).

(3) Ucelem penzijniho pfipojisténi je zabezpecit jeho G&astikim doplitkové diichodové piijmy, nad rémec povinného dochodového
zabezpedeni, ze zdroji vytvofenych pfispévky G&astnikd, statniho pFispévku a z vynost hospodateni Transformovaného fondu.

(4) Penzijni pfipojisténi siednané s Fondem se Fidi zdkonem o penzijnim pfipojisténi, zékonem o doplitkovém penzijnim spofeni, dalsimi
prislusnymi obecné& zdvaznymi pravnimi pfedpisy, timto penzijnim pldnem, statutem Transformovaného fondu a smlouvou o penzijnim
pfipojisténi uzavienou mezi Fondem a G&astnikem.

(5) Spolegnost odpovidd za splnéni zavazkd vici G&astnikim penzijniho pfipojisténi a zavazky vyplyvajici z penzijniho pfipojisténi pini z majetku
Transformovaného fondu. Pokud maijetek v Transformovaném fondu nepostaduie ke spInéni zdvazkd, splni je Spole¢nost z ostatniho svého
majetku. Majetek v Transformovaném fondu nelze pouZit jinak nez k plnéni zdvazkd souvisejicich s penzijnim pfipojidténim.

CLANEK 2
Uéastnik penzijniho pfipojisténi
(1) U&ast na penzijnim pfipojidténi je dobrovolnd. U&astnikem penzijniho pfipojisténi provozovaného Spole&nosti je fyzickd osoba starsi 18
let, kterd mé trvaly pobyt na 6zemi Ceské republiky a kterd uzavie s Fondem pisemnou smlouvu o penzijnim pfipojisténi.

(2) Nelze byt sou¢asné G&astnikem doplitkového penzijniho spofeni podle § 2 zdkona o doplitkovém penzijnim spofeni a G&astnikem
Transformovaného fondu, s vyjimkou pfipadi kdy byla G&astnikovi Transformovaného fondu zahdjena vyplata dévky a jiz neplati piispévky
do Transformovaného fondu; nejdfive viak k prvnimu dni kalenddiniho mésice bezprostfedné nésledujiciho po dni zahdjeni vyplaty dévky.

CLANEK 3
Néroky z penzijniho pFipojisténi
(1) Z penzijniho pfipojisténi Spoleénost Gastnikovi, ktery splnil podminky uvedené ve smlouvé o penzijnim pfipojiténi a v tomto penzijnim
planu, poskytuje tyto davky:
a) penze jako pravidelné opakuijici se plnéni poskytované dozZivotn& nebo docasné po sjednanou dobu,
b) jednordzové vyrovnani a odbytné jako plnéni poskytnuté jednordzové.
(2) Spoleénost poskytuije tyto penze:

a) starobni penzi ve formé& penze doZivotni nebo penze doZivotni se zaru€enou dobou vyplaty nebo penze doZivomni spojené s ndrokem
na vyplatu penze pozistalostni nebo ve formé penze do&asné na siednanou dobu,

b) pFisp&vkovou invalidni penzi ve formé penze doZivotni nebo penze doZivotni se zaruéenou dobou vyplaty nebo penze dozivotni
spojené s ndrokem na vyplatu penze pozistalostni nebo ve formé penze docasné na sjednanou dobu,

c) vysluhovou penzi ve formé penze docasné na sjednanou dobu,
d) pozdstalostni penze ve formé penzi doéasnych.

(3) Zaruéend doba vyplaty doZivotnich penzi podle tohoto penzijniho planu &ini 10 let. Sjednand doba vyplaty penzi doasnych podle
tohoto penzijniho plénu je minimalné 3 roky.



CLANEK 4
Smlouva o penzijnim pfipojisténi

(1) Pfed uzavienim smlouvy o penzijnim pfipojisténi musi byt budouci G&astnik sezndmen se statutem Fondu a timto penzijnim planem.
Budouci G&astnik je povinen uvést Fondu a Spolecnosti pravdivé a Gplné Gdaje souvisejici s uzavienim smlouvy o penzijnim pfipojisténi.
Tuto povinnost md G&astnik vici Fondu a Spoleénosti rovnéz v pfipadé zmény smlouvy nebo skutecnosti jinak rozhodnych pro dany
smluvni vztah.

(2) Smlouva o penzijnim pfipojisténi musi mit pisemnou formu. Smlouva je uzavfena, jakmile ji 6&astnik a Fond podepise. Smlouvu o penzijnim
pripojisténi podle § 12 zdkona o penzijnim pfipojisténi nelze uzavit v obdobi 1 mésice pfed rozhodnym dnem, ke kterému dochdzi podle
zé&kona o doplikovém penzijnim spofeni k transformaci na Transformovany fond (tj. dnem prévnich G&inkd povoleni k &innosti penzijni
spole&nosti).

(3) Névrh na uzavieni smlouvy podal Fond G&astnikovi na tiskopisu Fondu "Smlouva o penzijnim pfipojisténi se statnim pfispévkem".

(4) Pravni vztahy mezi G6&astnikem a Spole&nosti se Fidi ustanovenimi ob&anského zdkoniku, s vyjimkou ustanoveni o pojistné smlouvé, neni-
li z&konem o penzijnim pfipojidténi a zdkonem o doplitkovém dichodovém spofeni stanoveno jinak.

(5) Pfedmétem smlouvy o penzijnim pfipojisténi je zdvazek Spolenosti poskytovat Gastnikovi dévky penzijniho pfipojisténi a zavazek
O&astnika platit Spolecnosti prispévky za podminek a ve vysi stanovené smlouvou a timto penzijnim pldnem, ktery je nedilnou soucdsti
smlouvy.

(6) Smlouva o penzijnim pfipojisténi musi obsahovat zejména:

a) identifikaéni ddaje Fondu a G&astnika,

b) den vzniku penzijniho pfipojisténi Géastnika,

c) vysi prispévku Gcastnika a zpUsob jeho Ghrady Fondu,

d) druhy sjednanych dévek penzijniho pfipojidténi a podminky vzniku ndroku na jednotlivé davky.

(7) Ve smlouvé musi byt vzdy siedndna starobni penze. Ve smlouvé miZe G&astnik pro pfipad svého Gmrti uréit osobu, které vznikne ndrok
na odbytné z penzijniho pfipojidténi 6Eastnika. Souhlas takové osoby se nevyzaduje. Uréii G&astnik vice osob, musi souasné vymezit
zpUsob rozdéleni odbytného jednotlivym osobdm. Nejsou-li témto oprédvnénym osobédm podily uréeny, mé kazdd z nich ndrok na stejny
podil.

(8) Ustanoveni odst. 7 plati také v pfipadg, Ze souddsti penzijniho pfipojisténi Géastnika je pozUstalostni penze uréené osobé (osobdm).

(?) Zména smlouvy o penzijnim pfipojisténi je moznd jen na zdkladé pisemné dohody Gcastnika se Spolecnosti. Souhlasu Spoleénosti neni
treba ke zméné vyse piispévku G¢astnika, osob uréenych pro ndrok na odbytné nebo pozistalostni penzi a vymezeni zpdsobu rozdéleni
odbytného nebo ddvek pozistalostni penze uréenym osobdm. Dojde-li ke zm&né penzijniho plénu, ktery je soucdsti smlouvy, stévd se
tato zmé&na sou&dsti smlouvy, jen pokud se G¢astnik a Spolenost na takové zméné smlouvy dohodli.

(10) Zmény penzijniho plénu provadéné v souvislosti s transformaci sméji obsahovat jen zmény pfimo vyvolané transformaci; to plati i pro

zmény vyvolané zménou pravidel pro poskytovéni statniho pFispévku. Zmény penzijniho pldnu podle piedchozi véty jsou G¢inné i bez
souhlasu Géastnika.

CLANEK 5
Vznik penzijniho pFipoijisténi
(1) Penzijni pfipojisténi G¢astnika vzniklo dnem uvedenym ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi, kterym byl zpravidla prvni den mésice
nésledujiciho po uzavieni smlouvy. Nejdfive mohlo penzijni pfipojidténi vzniknout dnem uzavfeni smlouvy.
(2) Smlouvu o penzijnim pfipojidténi podle § 12 z&kona o penzijnim pfipojidténi nelze uzavFit v obdobi 1 mésice pfed rozhodnym dnem
dle zdkona o doplitkovém penzijnim spofen.
(3) Do Transformovaného fondu nemohou vstupovat novi G6&astnici, s vyjimkou
a) prevodu prostfedkd ze zruieného penzijniho fondu,

b) slou€eni transformovanych fondi a pievodu prostfedkd G&astnikd zanikajiciho transformovaného fondu jiné penzijni spole&nosti.

CLANEK 6
Pferu$eni a odklad penzijniho pfipojisténi

(1) U&astnik penzijniho pipoijisténi se mbZe se Spole&nosti pisemné dohodnout o preruieni penziintho pripojisténi, pokud z diivodi nepfiznivé
socidlni situace, ¢&i jinych zdvaznych dovody, nebude schopen po prechodnou dobu platit pFispévky na penzijni pfipojisténi.

(2) V dohodé o preruseni penzijniho pfipojisténi musi byt uvedena doba, po kterou bude penzijni pfipojisténi pieruieno. Po tuto dobu
nebude Ucastnik povinen platit pfispévky na penzijni pfipojisténi, aniz by ztratil jiZ zapoétené néroky z penzijniho pripojisténi, a jsou
mu naddle pFipisovény podily na vynosech hospodafeni Transformovaného fondu. Nérok na stétni prispévek po dobu preruseni
penzijniho pfipojisténi t&astnikovi nevznikd.

(3) Povinnost Géastnika platit prispévky na penzijni pfipojisténi miZe Spolenost na zdkladé jeho pisemné Zddosti také odlozit nejdéle viak
na dobu 12 kalenddfnich mésicd, existuji-li pro to na strané G&astnika zavazné divody. Dobu odkladu a zplisob doplaceni pFispévkd
dohodne G&astnik se Spoleénosti v dodatku ke smlouvé o penzijnim pfipojisténi.

(4) Pi doplacent pFispévki za dobu odkladu zapoéte Fond G&astnikovi také tuto dobu do celkové poijidténé doby. U&astnikovi viak nendlezi
zpétny ndrok na sténi prispévek za tuto dobu. Jiz zapoétené ndroky Géastnika z penzijniho pfipojisténi a jeho nérok na pfisluiny podil
na vynosech hospodafeni Transformovaného fondu zdstévaji nedoteny.



CLANEK 7
Zanik penzijniho pfipoijisténi
(1) Penzijni pfipojisténi G¢astnika zanikd dnem:
a) ukonéeni vyplaty sjednané penze nebo bylo-i sjedndno vice druhd penzi dnem ukonéeni vyplaty posledni z nich,

b) vyplaty jednorézového vyrovndni, které nélezi misto penze nebo bylo-li siedndno vice druh penzi dnem vyplaty jednordzového
vyrovndni misto posledni z nich,

c) na kterém se G¢astnik a Spolecnost pisemné dohodli,
d) ke kterému bylo penzijni pfipojidténi G¢astnikem nebo Spoleénosti vypovézeno podle odst. 2, 3, 4 tohoto ustanoveni,

e) vyplaty odbytného pfi z&niku Transformovaného fondu, pokud nedoslo k pfevzeti povinnosti zaniklého subjektu jinym transformovanym
fondem,
f) ukonéeni trvalého pobytu Gastnika na Gzemi Ceské republiky,
g) Omrti 6&astnika.
(2) Uastnik mize penziini pripojisténi kdykoliv pisemné vypovédét. Vypovéd nabyvé G&innosti po uplynuti vypovédni doby, kterd ¢ini dva
kalendé&ini mésice. Vypovédni doba zaé&ind bézet prvnim dnem kalenddfniho mésice ndsledujiciho po doruéeni vypovédi Spole&nosti.

(3

Spole&nost mize penzijni pfipojidténi vypovédét pouze G&astnikovi, ktery:

a) po dobu 6 kalenddfnich mésicd neplatil pfispévky na penzijni pripojidténi, ackoliv byl Spoleénosti na moznost vypovédi pisemné
upozornén nejméné 1 mésic pfed vypovézenim penzijniho pfipojisténi,

b) uved| pfi uzaviréni smlouvy o penzijnim pfipojidténi nepravdivé Gdaje maijici vliv na ndrok na poskytovani stétniho pfispévku nebo
na ddavky penzijniho pfipojidténi nebo ktery zataiil skuteénosti, které jsou rozhodné pro uzavieni smlouvy,

c) nespliiuje podminky byt G¢astnikem penzijniho pfipojidténi se statnim pfispévkem stanovené zdkonem o penzijnim pfipojisténi.

(4) Vypovéd penzijniho pfipojidténi ze strany Spoleénosti musi byt uéinéna pisemné a vici GEastnikovi je G&innd po uplynuti vypovédni

doby, kterd ¢ini 1 kalenddini mésic. Vypovédni doba za&ind béZet prvnim dnem kalenddiniho mésice nasledujiciho po doru&eni vypovédi

0&astnikovi. Spole&nost nemize podle odst. 3 G&astnikovi penzijni pFipojisténi vypovédét, jestlize Gastnik splnil podminku pro vznik

ndroku na penzi spoéivajici v placeni pfispévku po dobu stanovenou penzijnim planem nebo by splnil tuto podminku do konce vypovédni

doby.

CLANEK 8
Prispévky uéastniku

(1) Ucastnik moze platit prispévky na penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem pouze do jednoho transformovaného fondu.

(2) Minimdlni vy$e mési¢niho pFispévku G&astnika na penzijni pfipojisténi se statnim pFispévkem &ini 100,- K& (sto korun &eskych), horni
hranice mési¢niho pfisp&vku neni omezena. Konkrétni vy3i mésiéniho prispévku na penzijni pfipojisténi sjednd G&astnik s Fondem nebo
Spoleénosti ve smlouvé o penzijnim pfipojidténi. Zména vyse pfispévku G¢astnika mize byt provedena G&astnikem pouze do budoucna.
Mé&siéni prispévek Géastnika uréeny na vysluhovou penzi nesmi byt vyssi neZ pfispévek na starobni penzi.

(3) MimoFadné pFispévky Gcastnika na penzijni pfipojidténi jsou pFipustné, pokud Gcastnik platbu oznaéi jako mimorédny pFispévek a uréi
obdobi, na které takovy mimofadny pfispévek poukazuje. Neoznadii G¢astnik platbu jako mimofadny pfispévek, bude Spoleénost
povazovat takovou platbu za pfispévek na bézné obdobi, na které Gcastnik plati prispévek podle smlouvy o penzijnim pfipoijisténi.

(4) Ucastnik mize hradit Spole&nosti pFispévek na penzijni pripojisténi srazkami ze mzdy, bezhotovostnim prevodem z G&tu nebo postovni
poukdzkou, event. v hotovosti. Piispévky je tfeba hradit pravidelnd mésiéné tak, aby byly nejpozdsiji do konce kalendéiniho mésice, na
ktery se plati, pfipsdny na G&et Spoleénosti u jejiho depozitare. Placeni pfispévkd Ize rovnéz sjednat &tvriletnd, pololetné nebo jedenkrat
ro¢né. V t&chto pfipadech je treba uhradit prispévky tak, aby byly pfipsany na G&et Spoleénosti u jejiho depozitdFfe nejpozdéji do konce
prvniho kalenddfniho mésice pfislusného obdobi, na které se plati.

(5) Prispévek G&astnika se povazuje za zaplaceny vas, je-li do konce rozhodného kalenddainiho mésice pfipsén na et Spolecnosti u jejiho
depozitdfe. Nedodrzeni splatnosti prispévku G&astnika mé za ndsledek nemoznost vzniku ndroku G&astnika na statni prispévek za dané
prispévkové obdobi a nezapodteni tohoto pfispévkového obdobi Spoleénosti do sjednané pojisténé doby, jako podminky pro vznik
ndroku na dévky penzijntho pfipojisténi. Jestlize G¢astnik opakované neuhradil sjednany pFispévek vibec nebo véas, zasle mu Spole&nost
upominku. U&astnikovi, ktery po dobu é kalenddinich mé&sici neplatil pfispévky na penzijni pfipojiténi, mize Spolenost penzijni
pripojisténi vypovédét, pokud Gcastnika na moznost vypovédi pisemné upozornila nejméné 1 mésic pred vypovézenim penzijniho
pripojisteni.

(6) Za pFispévkovy kalenddfni mésic pro vznik ndroku na davky penzijniho pfipojiténi se tedy povazuje pouze mésic, za ktery G€astnik
uhradil v&as pfispévek G&astnika a za ktery byl Spole&nosti ve prospéch GEastnika poukdzdn pfislusnym ministerstvem statni pfispévek
na penzijni pfipojisténi. Zapoditavaii se i véas uhrazené mésiéni prispévky ve vysi 100 az 299 K&, prestoze na né nevzniké nérok na
statni pFispévek.

(7) Za 6astnika mize s jeho souhlasem platit Spoleénosti piispévek na penzijni pfipojidténi nebo jeho East tieti osoba, jestlize tuto skuteEnost
Ucastnik predem pisemné ozndmil Spole&nosti. V pripadé, Ze treti osoba neplati ve prospéch Géastnika piispévek na penzijni pfipojisténi
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nebo jeho &&st ve sjednané vysi nebo véas, je Spole&nost povinna na takovy nedostatek G&astnika pisemné upozornit.

(8) Povinnost platit prispévky na penzijni pripojisténi t¢astnik nemd za dobu preruieni penzijniho pfipojisténi podle ust. &l. 6 tohoto penzijniho
planu.

(9) Povinnost G&astnika platit pFispévky na penzijni pfipojisténi zanikd dnem pfizndni ndroku na vyplatu dévky penzijniho pfipojisténi.



CLANEK 9
Statni prispévky

(1) U&astnikovi penzijniho pFipojisténi se statnim prispévkem, ktery véas (ust. &l. 8 odst. 5,6 penzijniho planu) uhradil svij pfispévek na
penzijni pfipojidténi, ndlezi ze statniho rozpoétu za kazdy kalenddini mésic jeden statni prispévek.

(2) Vyse stétiho prispévku na kalenddini mésic je stanovena zdkonem o doplikovém penzijnim s podle mési¢ni vyse piispévku GEastika
a uplatni se od rozhodného dne. Vyse prispévkd pripsanych podle zdkona o penzijnim pfipojidténi tim neni dotéena

(3) V prvnich dvou letech ode dne vzniku penzijniho pFipojisténi ndlezel G¢astikovi stétni prispévek podle ust. zdkona o penzijnim pfipojisténi
se statnim pFispévkem zvyseny o 25 % oproti ndsledujicimu rozpisu:

Vyse pFispévku G&astnika v K& Vyse stdtniho pFispévku v K&
100 az 199 40 + 32 % z &astky nad 100 K&
200 az 299 72 + 24 % z &astky nad 200 Ké
300 az 399 96 + 16 % z &astky nad 300 K¢
400 az 499 112 + 8 % z &astky nad 400 K&
500 a vice 120 K¢

(4) Jei vy3e mési&niho pFispévku Géastnika
a) 300 az 999 K¢, ¢ini vySe mésiéniho stétniho prispévku Eastku 90 K& a 20 % z Eéstky presahujici 300 K¢,
b) 1000 a vice Kg, ¢ini vy3e mési¢niho stdtniho prispévku &astku 230 K.
c) pokud G&astnik plati prispévek za del3i obdobi nez za kalendaini mésic, stanovi se vyse mésiéniho statiho pFispévku podle primérné
vy3e piispévku pfipadaijici na kalenddini mésic, za ktery se poskytuje statni prispévek.

(5) Pro G&ely stanoveni vyse statniho pFispévku se vyse pFispévku G¢astnika zaokrouhluje na celé koruny dols.

CLANEK 10
Individudlni O¢ty

(1) Spole&nost je povinna vést kazdému Gcastnikovi jeho individudlini G&et, Elenény na podiéty pFispévkd Gcastnika, statniho prispévku
a vynost hospodafeni Fondu a Transformovaného fondu z pFispévkd Geastnika a statniho pFispévku, a pFispivé-li ve prospéch penzijniho
pripojisténi G&astnika treti osoba, 6z obdobné podicet pFispévkd treti osoby.

(2) Na individudlni G&et Gastnika pfipisuje Spole&nost mésiéné pravidelné pFispévky poukdzané GEastnikem na penzijni pfipojidténi nebo
prispévky placené ve prospéch G&astnika tieti osobou a &tvriletné Edstky stétniho pFispévku ndlezejici Géastnikovi podle vyse jeho
pfispévku na penzijni pfipojiténi poukdzané ze stdtniho rozpodtu pfislusnym ministerstvem.

(3) Na individudlIni G&et G&astnika pfipisuje Spolecnost téZ pFislusnou Edst vynost hospodareni Fondu a Transformovaného fondu za uplynuly
kalenddini rok pfipadaijici na 6astnika v poméru stavu na jeho individudlnim G&tu v daném G&etnim obdobi a v zdvislosti na dobé, po
kterou jsou prostiedky na individudlnim Gé&tu evidovdny. Vynos hospodareni Fondu a Transformovaného fondu pfipadaijici na individudlni
G&et Géastnika se pfipisuje nejpozdé&ji do 1 mésice po schvéleni roéni G&etni zavérky Transformovaného fondu valnou hromadou
Spoleénosti.

(4) Ucastnikovi moze byt Spole&nosti veden k jeho smlouvé o penzijnim pfipoijisténi se statnim prispévkem jen jeden individudlni 6&et. Zvolil-
li si 6&astnik také vysluhovou penzi, eviduje se na jeho individudinim G¢tu stav prostfedkd uréenych pro tuto penzi oddélené.

(5) Spoleénost je povinna informovat G&astnika nejméné 1x roé&né o vysi viech prostiedkd, které eviduje na individudlnim Gé&tu ke smlouvé
o penzijnim pfipojisténi se statnim prispévkem Gcastnika ve prospéch jeho ndrokd z penzijniho pfipojidténi a o stavu téchto ndrokd. Vypis
z G&tu se povazuje za akceptovany G&astnikem, jestlize neuplatnil proti jeho obsahu ndmitky do 3O dnd ode dne dorueni vypisu.

(6) Individudlni 0&et GEastnika zanikd:

a) pfizndnim penze, jednordzového vyrovnéni nebo odbytného,
b) pfevedenim finanénich prostfedkd ulozenych na individudlnim G¢tu ke smlouvé o penzijnim pfipojisténi se statnim piispévkem na
O&astnicky fond Spole&nosti,

c) zanikem penzijniho pfipojisténi, pokud nevznikl ndrok na dévku penzijniho pfipojisténi.
Podminky ndrokd na davky penzijniho pFipojisténi

CLANEK 11
Starobni penze

(1) Ndrok na starobni penzi vznikne G¢astnikovi, ktery dosdhl véku 50 let, jestlize md souasné uhrazeny pfispévky na tuto penzi za
pojisténou dobu alespon 36 kalenddfnich mésico.

(2) Starobni penze ndlezi jen G&astnikovi penzijniho pfipojisténi.

(3) Mé&sieni vyse ddvek starobni penze se stanovi podle pojistné matematickych zdsad a zdvisi na celkové vysi finanénich prostiedkd na
individudlnim G&tu G&astnika ke dni vzniku ndroku na starobni penzi nebo k pozd&jsimu dni, jestlize tEastnik pozadal o vyméreni starobni
penze k takovému dni, na formé G&astnikem zvolené starobni penze a véku G&astnika, od kterého se penze poskytuje (viz. vypocetni
formule v pfiloze penzijniho plénu).

(4) Starobni penzi |ze sjednat samostatné nebo v kombinaci s ostatnimi druhy penzi, tj. penzi invalidni, vysluhovou nebo pozistalostni nebo
jen s nékterou z nich.



CLANEK 12
Invalidni penze

(1) Nérok na invalidni penzi, byla-li siedndna, md G&astnik, kterému byl pfiznén invalidni dichod podle predpisi o socidlnim zabezpeéeni,
jestlize mé sou€asné uhrazeny pfispévky na tuto penzi za pojidténou dobu alespori 36 kalenddinich mésico.

(2) Invalidni penze ndlezi jen G&astnikovi penzijniho pfipojisténi.

(3) Mé&si¢ni vyse ddvek invalidni penze se stanovi podle pojistné matematickych zasad a zavisi na celkové vysi finanénich prostiedkd na
individudlnim G¢tu G&astnika ke dni vzniku néroku na invalidni penzi nebo k pozd&jdimu dni, jestlize Géastnik pozddal o vyméreni invalidni
penze k takovému dni, na form& G&astnikem zvolené invalidni penze a véku Géastnika, od kterého se penze poskytuje (viz. vypocetni
formule v pfiloze penzijniho plénu).

(4) Invalidni penze, jestlize na ni vznikl 6astnikovi ndrok podle tohoto penzijniho pldnu, se naddle vypléci i tehdy, jestlize 0Eastnik pFestal
byt invalidnim podle pfedpisi o socidlnim zabezpe&eni nebo dosdhl ndrok na starobni dichod podle predpist o dichodovém
zabezpedeni.

CLANEK 13
Vysluhové penze

(1) Ndrok na vysluhovou penzi, byla-li sijedndna, mé G&astnik, ktery uhradil pfispévky na tuto penzi za pojisténou dobu nejméné 180
kalenddfnich mésico.

(2) Vysluhové penze ndlezi jen G&astnikovi penzijniho pfipojisténi.

(3) Vysluhovd penze se stanovi jako dodasnd penze na sjednanou dobu nejméné 3 let. Mé&siéni vy3e ddvek vysluhové penze zdvisi na
celkové vysi finan&nich prostredkd uréenych na tuto penzi na individudlnim G&tu G&astnika ke dni vzniku naroku na vysluhovou penzi nebo
k pozd&jsimu dni, jestlize G&astnik pozddal o vyméteni vysluhové penze k takovému dni, a dobé, po kterou mé byt poskytovdna (viz.
vypocetni formule v pfiloze penzijniho pléanu).

CLANEK 14
Pozustalostni penze
(1) Pozustalostni penze ndlezi fyzické osobé uréené GEastnikem ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi, jestlize zemfel GEastnik penzijniho
pripojidténi, ktery:
a) mél uhrazenou dobu pojiéténi alespon 36 kalendainich mésicd a kterému jesté nebyla vyplacena penze nebo vyplaceno jednordzové
vyrovnani, nebo

b) pobiral doZivotni starobni nebo doZivotni invalidni penzi spojenou s ndrokem na vyplatu penze pozistalostni, nebo

c) pobiral doZivotni starobni nebo doZivotni invalidni penzi se zaru€¢enou dobou vyplaty nebo penzi starobni, invalidni nebo vysluhovou,

jako penzi docasnou na sjednanou dobu, pfi¢emz zaruéend nebo sjednand doba vyplaty penze dosud neuplynula.
(2)

a) Zemie-i 6&astnik penzijniho pfipojisténi, ktery mél uhrazenou dobu poijisténi alespor 36 kalenddinich mésicd a kterému jesté nebyla
vypldcena penze nebo vyplaceno jednordzové vyrovnéni, ndleZi osobé uréené Géastnikem ve smlouvé docasnd pozistalostni penze.
Mésicni vyse davek pozistalostni penze zdvisi na celkové vysi finanénich prostfedkd na individudinim 6&tu Geastnika ke dni vzniku
ndroku na pozUstalostni penzi nebo k pozdéjdimu dni, jestlize opravnénd osoba pozédala o vymé&Feni penze k takovému dni, a dobé,
po kterou md byt poskytovana (viz vypocetni formule v pfiloze penzijniho planu).

b) Zemfe-li 6astnik penzijniho pfipojisténi pobirajici doZivotni starobni nebo doZivotni invalidni penzi spojenou s narokem na vyplatu
penze pozUstalostni podle tohoto penzijniho planu, ndlezi osobé uréené G&astnikem ve smlouvé dodasnd pozistalostni penze ve vysi
starobni nebo invalidni penze zemfelého, vypldcena po dobu 2 let.

c) Zemfe-li G&astnik penzijniho pfipojisténi pobirajici doZivotni starobni nebo doZivotni invalidni penzi se zaru&enou dobou vyplaty nebo
penzi starobni, invalidni nebo vysluhovou, jako penzi do¢asnou na sjednanou dobu, ndlezi osob& uréené Gcastnikem ve smlouvé
dolasnd pozistalostni penze ve vysi penze zemrelého, vyplécena po zbytek zarugené nebo sjednané doby.

CLANEK 14A
Nadroky dédicuo
Zemfe-li 6&astnik penzijniho pfipojisténi, kterému nebyla vyplécena penze, a ktery neuréil ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi oprévnénou
osobu k néroku na odbytné nebo pozistalosini penzi podle tohoto penzijniho pldnu, stévd se Eastka ve vysi celkovych piispévkl zaplacenych
O&astnikem a jim odpovidajiciho podilu na vynosech hospodareni Fondu a Transformovaného fondu predmétem dédictvi, pokud jsou dédici.

CLANEK 15
Jednordzové vyrovndni

(1) U&astnik penzijniho pfipojisténi, ktery splnil podminky pro vznik néroku na starobni, invalidni nebo vysluhovou penzi podle tohoto
penzijniho pldnu, mdZe namisto vyplaty penzi pisemné& pozddat Spolecnost o jednordzové vyrovnani, spoivaijici ve vyplaté celé finanéni
&astky vedené na jeho individudlInim Gétu na pfislusnou penzi ke dni, ktery si zvoli, nejdfive viak ke dni vzniku néroku na tuto penzi (viz.
vypocetni formule v pfiloze penzijniho pldnu).

(2) Jednordzové vyrovnani ndlezi rovnéz téastnikovi, kterému je vypldacena Spolecnosti penze, jestlize ukonéil trvaly pobyt na Gzemi Ceské
republiky. Vy3e jednordzového vyrovndni je déna rozdilem celkové finanéni &éstky vedené na individudlnim G&tu G€astnika ke dni pfizndni
penze, se zapodtenim podild na vynosech hospodafeni Fondu a Transformovaného fondu nélezejicich GEastnikovi do doby vzniku
néroku na jednordzové vyrovndni a souhrnu Eéstek jemu vyplacenych za dobu pobirdni penze.



CLANEK 16
Odbytné

(1) Odbytné ndlezi:

a) G&astnikovi, ktery zaplatil pfispévky na penzijni pfipojisténi alespoii na 12 kalenddinich mésicd a jehoz penzijni pfipojisténi zaniklo
vypovédi nebo dohodou, pokud mu neni vyplécena penze a nedoslo k pfevodu financnich prostfedkd na jeho individudlnim Gétu do
penzijniho pfipojisténi u jiného penzijniho fondu. Zadost o prevod prostfedkd do penzijniho pfipojisténi u jiného penzijniho fondu podle
ustanoveni § 24 zd&kona o penzijnim pfipojidténi Ize podat nejpozdéji do 2 mésich ode dne nabyti G¢innosti zdkona o doplikovém
penzijnim spofeni. To neplati pro Z&dosti po prevod prostiedk( ze zruseného penzijniho fondu.

b) fyzickym osob&m uréenym ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi, pokud G&astnik zemiel a nebyla mu vyplacena penze nebo vyplaceno
jednordzové vyrovndni a pokud nevznikl narok na pozistalostni penzi.

(2) Vyse odbytného se stanovi jako Ghrn pfispévkid zaplacenych G&astnikem a podilu na vynosech hospodateni Fondu a Transformovaného
fondu odpovidaijiciho vysi Géastnikem zaplacenych pFispévkd (viz. vypoletni formule v pFiloze penzijniho plénu). Bylo-i podle ust. odst.
1 pism. b) stanoveno vice oprdvnénych osob, ndlezi odbytné kazdé z nich v poméru uréeném G&astnikem ve smlouvé o penzijnim
pripojisténi, neni-li takovy pomér vyslovn& uréen, rozdéli Fond &éstku odbytného mezi opravnéné osoby rovnym dilem.

Podminky ndroku na vyplatu dévek penzijniho pfipojisténi

CLANEK 17
Zadost o davku penzijniho pFipojisténi

(1) Penze se pfizndvda na zdkladé pisemné zadosti Gastnika nebo jiné osoby opravnéné ze smlouvy o penzijnim pfipojidténi, nejdfive ke
dni splnéni podminek vzniku néroku na pfislusnou dévku podle smlouvy o penzijnim pfipojidténi a tohoto penzijniho planu. V zddosti
o pfizndni penze musi byt uveden den, od kterého mé byt penze pfizndna a skutenosti prokazujici splnéni podminek, které narok na
pfiznéni penze zaklddaiji, a které Spoleénost nemé k dispozici z vlastni evidence (napf. doklad o Gmrti Gastnika, o pfizndni invalidniho
dichodu ze socidlniho zabezpedeni apod.). Penzi Ize vyplatit zpétné nejdéle za dobu 3 mésicy pfede dnem doru&eni z&dosti o jeji
pfiznani Fondu Spole&nosti.

(2) Jednordzové vyrovndni a odbytné se pfiznavd na zdkladé pisemné zddosti G¢astnika nebo jiné osoby oprdvnéné ze smlouvy o penzijnim
pfipojidténi. V zadosti o pfizndni jednordzového vyrovndni nebo odbytného musi byt uveden den, od kterého md& byt jednorazové
vyrovndani nebo odbytné pfizndno a skuteénosti prokazujici spInéni podminek, které narok na pfizndni jednordzového vyrovnani nebo
odbytného zaklddaji. Datum pfizndni jednordzového vyrovndni nebo odbytného nemize pfedchdzet dni doruéeni Zadosti o pFizndni
t&chto ddvek Spoleénosti.

(3) Z&dost o poskytnuti davek z penzijniho piipojisténi nelze podat v obdobi 1 mésice pred rozhodnym dnem.

CLANEK 18
Pfizndani dévek penzijniho pfipojisténi

(1) Davky penzijniho pfipojisténi pfizndvd Spolenost za podminek stanovenych timto penzijnim plédnem formou pisemného ozndmeni
O&astnikovi nebo jiné osobé& oprévnéné ze smlouvy o penzijnim pfipojisténi, ve lhité 30 dnd od doruéeni zadosti o pfizndni ddvky.

(2) Ozndmeni Spolednosti o priznéni ddvky musi obsahovat vypoétenou vysi davky na kalenddini mésic, skuteénosti nezbytné k posouzeni
sprdvnosti vypoctu ddvky, datum, od kterého se davka pfizndvé a zpdsob vyplaty davky.

(3) Jestlize Spole&nost davku penzijniho pfipojidténi nepfiznala, je povinna ve |hité uvedené v ust. odst. 1 pisemné sdélit Zadateli divody,
pro které nemohla byt dévka pfiznéna.

(4) Nesouhlasi-li Zadatel s rozhodnutim Spoleénosti podle ust. odst. 2, 3, miZe pisemné pozddat dozoréi radu Spoleénosti o prezkoumdni
rozhodnuti. V pfipadé, Ze dozoréi rada shledd ndmitky Zadatele ddvodnymi, za3le Spolegnost Zadateli opravné ozndmeni, v opaé&ném
piipadé pisemné sdéli ddvody, pro které nebylo mozno namitkdm vyhovét. Tim neni dotéeno prévo zadatele domdhat se ndrokd
z penzijniho pfipojisténi vi&i Spoleénosti v soudnim fizenim ob&anskopravnim.

CLANEK 19
Vyplata davek penzijniho pfipojisténi

(1) Penze vyplaci Spole&nost podle dohody s Géastnikem, zpravidla viak mésiéné nebo &tvrileing, nejpozdéji do 10. dne kalenddfniho
mésice, za ktery ndleZi pfisluiné ddvka penzijniho pfipojisténi, resp. do 10. dne prvniho kalenddiniho mésice daného ¢tvrileti, za které
se prisluind ddvka penzijniho pfipojidténi vyplaci, a to bezhotovostnim pfevodem na Géet GEastnika nebo osoby oprévnéné ze smlouvy
o penzijnim pfipojidténi nebo $ekem nebo podtovni poukdzkou. U&astnik je povinen zvolit si takovy interval vyplaty dévek penzijniho
pripojidténi, aby penze poukazovand Spoleénosti na pfisluiné obdobi dosdhla minimélni vyse 200, K&.

(2) Jednordzové vyrovndni a odbytné je Spoleénost povinna vyplatit nejpozdéji do 3 mésicl ode dne doruéeni Zddosti o jejich vyplatu, pokud
byl takovy ndrok pfiznan.

(3) Ucastnikim nebo osobdm oprévnénym ze smlouvy o penzijnim pfipojisténi, ktefi pfechodné pobyvaji mimo zemi Ceské republiky,
nelze vypldcet dévky penzijniho pfipojidténi do ciziny. V pfipadé, Ze ddvky penzijniho pfipojidténi nejsou Spoleinosti poukazovény
O&astnikovi na jeho Gcet u tuzemské banky, miZe se Spoleénosti sjednat jednordzové doplaceni dévek penzijniho pfipojisténi za dobu
pobytu mimo Gzemi Ceské republiky na dobu po svém ndavratu do Ceské republiky.



CLANEK 20
Vréceni neoprdavnéné vyplacenych davek
Spoleénost md ndrok na vraceni neoprévnéné vyplacenych davek penzijniho pfipoijidténi. Prdvo Spolednosti na vraceni neopravnéného
pInéni z penzijniho pfipojidténi Ize uplatnit do dvou let ode dne, kdy se Fond anebo Spolecnost o skutednosti, kterd zaklada takovy ndrok,
dozvédéla, nejpozdéii viak do fii let ode dne, kdy k takové skutenosti doslo, resp. do deseti let, jednalo-li se na strané pfijemce plnéni
o Umyslné bezddvodné obohaceni.

CLANEK 21
Podil Géastnikd na vynosech hospodareni Transformovaného fondu

(1) Spoleénost je povinna rozdélit zisk vykézany v roéni Géetni zdvérce Transformovaného fondu zpisobem uvedenym ve statutu
Transformovaného fondu. Cést zisku ndlezejici G¢astnikdm musi byt pouzita ve prospéch G&astnikd véetné prijemcd penzi.

(2) Podily u€astnikd, ktefi jsou pldtci prispévkd, se rozdéli mezi tyto G&astniky v poméru stavu na jejich individudlinich G&tech v daném G&etnim
obdobi a v zavislosti na dobg, po kterou jsou prostfedky na individudlnim G&tu v tomto obdobi evidovany, a pfipiéi se na individudlni
0&et GCastnika zvldst pro pFispévky Géastnika a zvld3f pro stétni pFispévky a oddélené pro vysluhovou penzi, byla-li sjedndna.
Odpovidaijici podily na vynosech hospodarteni Transformovaného fondu nélezi G¢astnikdm také pfi prerudeni nebo odkladu placeni
piispévkd penzijniho pfipojisténi.

(3) Podily 6€astniky, ktefi jsou pijemci penzi, odpovidaii vysi technické Grokové miry pouzité k vypoétu vyse penzi z celkové vyse prostfedkd
potiebnych v daném G&etnim obdobi na likviditu penzi. Vynosy uréené témto G&astnikim se vypldaceii jako sou&dst penzi z penzijniho
pripojisténi.

CLANEK 22
Pfevzeti penéznich prostiedku z penzijniho pFipojisténi u jiného transformovaného fondu
Spoleé&nost pfevezme penézni prostiedky z penzijniho pfipojidténi u jiné penzijni spoleénosti na Zadost Gastnika, ktery uzavfe se Spole&nosti
smlouvu o penzijnim pfipojisténi podle tohoto penzijniho pldnu s tim, Ze smlouva je G&innd od prvniho dne kalenddfniho mésice nésledujiciho
po uplynuti vypovédi penzijniho pFipojidténi Gastnika u predchoziho transformovaného fondu. Pojisténou dobu u piedchoziho
transformovaného fondu zapoéte Spoleénost G&astikovi do pojidténé doby u Transformovaného fondu. Rozmisténi penéznich prostredkd
z penzijntho pfipojisténi u pfedchoziho transformovaného fondu mezi pFispévky na starobni a vysluhovou penzi, byla-li siedndna, Spolecnost
zachovd, eventudlni ostatni prostfedky budou pfevedeny na pfispévky na starobni penzi u Transformovaného fondu.

Za podminek z&kona o doplitkovém penzijnim spofeni mize dojit k prevzeti prostfedkd z penzijniho pfipojiténi transformovaného fondu
spravovaného jinou penzijni spoleénosti. V t&chto situacich se spole&nost fidi rozhodnutim Ceské ndrodni banky, zdkonem o penzijnim
pripojisténi a zdkonem o dopliikovém penzijnim spofeni.

CLANEK 23
Pfevod penéznich prostiedkd z penzijniho pFipojisténi v Transformovaném fondu do Géastnickych fondu Spoleénosti
a jinych penzijnich spoleénosti
(1) U&astnik, jehoz penzijni pripoijisténi zaniklo a nebylo vyplaceno odbytné, ma nérok na prevedeni pFispévk, véetné statniho pispévku
a podild na vynosech hospodareni Transformovaného fondu do G&astnického fondu Spoleénosti.

o v

(2) Prevedeni prostredkd Géastnika z Transformovaného fondu, neni-li v ZDPS stanoveno jinak, mozné pouze do novych Géastnickych fondd
Spole&nosti na zékladé uzavieni smlouvy o doplitkovém penzijnim spofeni a je bezplatné.

(3) Spolecnost je povinna prevést prostredky Géastnika do GEastnického fondu Spoleénosti nejpozdéji do 3 mésict ode dne zdniku penzijniho
pripojisténi. Doplatek finan&nich prostfedkd pripsanych ve prospéch G&astnika po prevodu provede Spoleénost jednorézové nejpozdéii
do konce kalenddiniho roku, ve kterém budou G&astnikovi pfipsény posledni podily na vynosech hospodafeni Transformovaného fondu.

(4) Pfi prevodu prostfedkl G¢astnika z Transformovaného fondu do G&astnického fondu Spole&nosti, je Spole&nost povinna zaevidovat
prevadéné prostiedky v rozdéleni na prispévky Gcastnika, prispévky poskytnuté zaméstnavatelem, stdtni pfispévky a podily na vynosech
hospodafeni Transformovaného fondu v souladu s povinnosti podle zékona o doplitkovém penzijnim spofeni, pdvodné vedené pFispévky
tretich osob se zaeviduji pod pfispévky Gcastnika s vyjimkou pfispévkd zaméstnavatele, které se i naddle vedou oddélené. PFi tomto
prevodu prostfedkd se do spofici doby zapocitd dosazend pojisténd doba podle zdkona o penzijnim pfipojisténi.

(5) Do spofici doby se zapogitavd pojidténd doba ve Fondu, Transformovaném fondu i spofici doba v G&astnickém fondu pro Géely poplatkd
0&astnika.

(6) Podminky vyjime&ného pfevodu do transformovaného fondu jiné penzijni spoleénosti:

a. pokud hodnota majetku v Transformovaném fondu poklesne pod 50 000 000 K&, mize Ceskd narodni banka povolit vyjimku
z investi&nich limitd, pokud to povede k efektivnéj3i spravé transformovaného fondu. Uéastnici Transformovaného fondu v takovém
piipadé mohou do 2 mésich od odesléni informace o udéleni povoleni vyjimky podle piedchozi véty pozddat o pievod prostiedkd
do transformovaného fondu jiné penzijni spolecnosti, pokud s tim tato penzijni spolecnost souhlasi. Tuto informaci je Spole&nost
povinna poskytout Géastnikovi nejpozd&iji v pravidelném roénim vypisu. Tento prevod je bezplatny,

b. pokud hodnota majetku Transformovaného fondu poklesne pod 5 000 000 K&, mize Spoleénost pozddat o odejmuti povoleni
k provozovéni penzijniho pfipojisténi prostfednictvim Transformovaného fondu. Spoleénost k datu poddni z&dosti podle véty prvni
informuje o této skuteénosti G&astniky. V této informaci také sdéli, Ze v pipadé souhlasu Ceské nérodni banky, bude mit prévo prevést
iejich prostredky a ndroky vyplyvaijici ze smlouvy o penzijnim pfipojidténi do jiného vhodného transformovaného fondu jiné penzijni
spoleénosti bez jejich souhlasuy, a to v pfipadé, Ze Géastnik sém nepodd zddost o pFevod, prostfedkd



c. v pfipadé podéni zddosti podle bodu b) moze Ceskd narodni banka povolit Spole&nosti prevést prostiedky a néroky Géastniko
a prijemcd davek vyplyvaijicich ze smluv o penzijnim pfipojisténi do jiného vhodného transformovaného fondu jiné penzijni spoleénosti
bez jejich souhlasu, pokud s tim prebiraijici penzijni spolecnost souhlasi. Pokud je Zadné z penzijnich spole¢nosti neptevezme a Gcastnik
sédm nepozddd o prevod prostiedkd do jiného transformovaného fondu nebo Géastnického fondu, vyplati Spoleénost jednordzové
vyrovndni nebo odbytné,

d. Spole&nost provozujici penzijni pfipojisténi prosttednictvim Transformovaného fondu, se mize G&astnit pfemény, v jejimz disledku
zanikne, pouze pokud Ceskd ndrodni banka souéasné rozhodne o pievodu Transformovaného fondu k jiné penzijni spolenosti nebo
o slou&eni Transformovaného fondu s transformovanym fondem jiné penzijni spoleénosti,

e. Ceskd ndrodni banka mize Spolegnosti, za pfiméfeného pouZiti podminek zdkona o doplitkovém penzijnim spofeni, nafidit prevod
Transformovaného fondu k jiné penzijni spoleénosti obhospodatuijici transformovany fond,

f. Ceskd nérodni banka mozZe za pfiméieného pouZiti § 113 zdkona o doplitkovém penzijnim spofeni povolit slougeni transformovanych
fondd jedné nebo vice penzijnich spolegnosti. Pfitom se pfiméfené pouzije § 40 zdkona o penzijnim pfipojisténi,

g. Ceskd nérodni banka moze za pfiméfeného pouziti § 109 zdkona o doplikovém penzijnim spofeni rozhodnout o prevodu
transformovaného fondu k jiné penzijni spo|e(:nosﬁ, kterd provozuje penzijni pfipojisténi prostFednictvim transformovaného fondu.

(7) Podminky podle odstavcd (1) az (5) se uplatni i v pfipadech dle odstavce (6).

CLANEK 24
Zdavérecnd ustanoveni
(1) Tento penzijni plan v&etné pfilohy, je nedilnou sou&dsti smlouvy o penzijnim pfipojisténi uzavfené mezi Gastnikem a Fondem. Zmény
penzijniho pldnu musi byt schvdleny Ceskou ndrodni bankou, jinak jsou neplatné.

(2) Dojde-li ke zmé&né penzijniho planu, stavd se tato zména sou&dsti smlouvy jen pokud se G&astnik a Spolegnost na takové zméné smlouvy

dohodli.

(3) Tento penzijni plan je platny dnem schvéleni Ministerstvem financi Ceské republiky. Fond uvefejni bez zbyte&ného odkladu po nabyti
pravni moci povoleni k provozovani penzijniho pfipojidténi prostiednictvim Transformovaného fondu ndvrh statutu transformovaného
fondu, ndvrh zmény stanov penzijniho fondu a ndvrh zmény penzijniho pldnu, zpdsobem umoziujicim ddlkovy pfistup.

Y penzi| Y penzi| p p | Y pristup

(4) Platnost zmén tohoto penzijniho planu schvdlenych CNB je rozhodnym dnem (den pravnich G&inkd povoleni k &innosti Spole&nosti).



(PFiloha)
VypoZetni formule pro stanoveni dévek penzijniho pfipojisténi

Vyznam pouzitych zkratek

v 0hrnnd vy3e individudiniho G&tu G&astika

1Upu podiet pfispévkid ve prospéch Géastnika

1Uvu podicet vynosd z piispévkd ve prospéch Géastnika
1Ups podicet statnich prispévkd

1Uvs podi&et vynosy ze stdich pFispévkd

cvpP celkova vyse prostredkd, z nichz se stanovuje penze
i ro&ni technickd drokovd mira

v diskontni faktor v=1/(1+i)

X vék 0&astnika pfi pfiznani penze

I polet doZivaijicich se véku x

d, pocet zemrelych ve véku x  d=l,-1,.,

D, N, M, C, komutaéni &isla napoétend podle aktudlnich Gmrinostnich tabulek CSU, zvl&3f pro muze a Zeny, a ro&ni technické Grokové
miry odpovidaijici oéekdvanym budoucim vynosdm hospodateni Transformovaného fondu

D,=1.-v C,=d,-v!

N,=).D, M,=).C

j=x j=x

Dozivotni penze (starobni, invalidni, vysluhovd) vypldcend mésiéné od véku x:

___CwP
Py = 12-4,2
kde &, = N, 11 je pocdtedni hodnota jednotkového mésiéné predlhiiné vypldceného doZivotniho dichodu

X

Dozivotni penze (starobni, invalidni, vysluhovd) vypldcend mési¢né od véku X se zaruenou dobou vyplaty po dobu 10 let:

cvP
12- (42 + 4,7

P2=

1-v©
12 -(1-%)v)

kde &2 = je pocatedni hodnota jednotkového jistého dodasného mésiéné piedlhiing po dobu deseti let

vypldceného dichodu a kde
Nx+10 11 Dx+10

=D IT.

D, 24 D,

je poéateéni hodnota o 10 let odlozeného jednotkového mésiéné predlhitné vypléceného dozivotniho dichodu.

Dozivotni penze (starobni, invalidni, vysluhovd) vypldcend mési¢né od véku X s ndrokem na vyplatu pozistalosti penze
po dobu 2 let od dmrti Géastnika:

CVP
1214+ % (1+V)]

P4=

Doéasnd penze (v&. pozistalostni (podle &l. 14-2a)) vypldcend mésiéné po dobu n let:

CVP

Pi=—2 5

1-v"
12 - (1- )
Odbytné: O = IUpu + IUvu

Jednorézové vyrovndni pfi vzniku ndroku na penzi:

JV=IU=CVP

kde &;57 = je pocdteéni hodnota jednotkového jistého do&asného mésiéné predlhiné vyplaceného dichodu.



